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NOTE À L'ATTENTION DU LECTEUR

Ce document a été réalisé avec le concours des pôles de développement de l'ESS et des groupements territoriaux ESS.  
Les innovations de l'économie sociale et solidaire sont choisies à titre d’exemple, afin d’illustrer les thématiques. Ne pas être 

exhaustif permet de développer des exemples concrets, pour une appropriation facile de l’ouvrage.  
Il est évidemment possible de recenser de nombreux autres acteurs bretons et initiatives sur chacun des sujets.
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Dans un contexte marqué par l’aggravation 
des précarités et la tentation du repli sur soi, 

l’urgence sociale, écologique et démocratique 
ne fait que renforcer l’évidente nécessité d’une 
autre façon d’envisager l’économie. La prise 
de conscience et les aspirations citoyennes 
convergent autour du besoin de développer des 
activités économiques alliant cohésion territoriale 
et résilience économique et écologique.

Cette dynamique suppose de permettre l’exercice 
d’une plus grande responsabilité à celles et ceux qui 
défendent une économie locale soutenable. Une 
économie qui n’oublie pas qu’elle est au service des 
êtres vivants, et non l’inverse. 

Cette ambition est portée par les acteurs de 
l’économie sociale et solidaire (ESS). Ces entreprises 
construisent des démarches collectives favorisant 
l’émancipation des personnes et leur pouvoir 
d’agir. Par leurs pratiques démocratiques, les 
acteurs de l’ESS appréhendent leurs territoires 
comme un lieu d’élaboration collective de réponses 
socio-économiques, adaptées à leurs besoins et 
ressources. 

L’ESS propose ainsi plusieurs leviers d’action 
à mobiliser par les collectivités locales dans 
le déploiement de leurs compétences pour le 
développement territorial : action sociale, mobilité, 
culture, éducation, développement économique, 
emploi, agriculture, transition écologique, 
logement… 

Au-delà de la production de biens ou de services, les 
acteurs de l’ESS créent du lien, tissent un maillage 
des solidarités entre personnes et organisations. 

L’ESS se positionne donc comme un partenaire 
clé des communes et intercommunalités pour 
construire ensemble des réponses aux enjeux 
économiques, de transition écologique, de cohésion 
sociale, et contribuer à faire de nos territoires des 
espaces dynamiques, résilients et plus robustes. 

Les intercommunalités sont un véritable terreau 
d’innovations sociales pour les entrepreneurs de 
l’ESS. Certaines activités y sont déjà présentes avec 
succès - vous ferez connaissance avec elles dans ce 
guide - d’autres champs d’activités ne demandent 
qu’à s’épanouir ! Ensemble, EPCI (Établissements 
publics de coopération intercommunale) et acteurs 
de l’ESS trouveront ici des pépites pour enrichir 
leurs futures coopérations. 

Belle découverte. 

Michel Pier JÉZÉQUEL 

Président de la Chambre régionale 
de l’économie sociale et solidaire de 
Bretagne

Engagée pour l’intérêt général, la Banque des 
Territoires investit dans l’Économie Sociale et 

Solidaire (ESS), modèle économique d’avenir au 
service de la transformation écologique et de la 
cohésion sociale et territoriale.

Elle déploie ainsi des solutions au plus près des 
besoins locaux, à l’image du Dispositif Local 
d’Accompagnement (DLA) et se mobilise aux côtés 
des acteurs de l’écosystème pour accélérer les 

projets à fort impact social et environnemental.

Ensemble, bâtissons des territoires plus solidaires 
et durables !

Rémi HEURLIN

Directeur régional Bretagne de la 
Banque des Territoires

Ce que l’ESS apporte aux territoires

La Banque des Territoires, partenaire historique de l’ESS
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« Par et Pour »
« Par », car les activités de l’ESS naissent de besoins 
portés par des personnes en collectif ; c’est le sens 
de l'expression « économie sociale ».
« Pour », car les activités visent en premier lieu à 
améliorer la vie des personnes dans l’intérêt général, 
en cohérence avec l’adjectif « solidaire ».

Ces deux aspects se traduisent par des statuts dont 
les modèles de gouvernance sont fondés sur  
la démocratie et la participation.

L'ESS, actrice au service des territoires et 
des personnes

Les activités de l’ESS sont non-délocalisables car 
portées par des habitant·e·s et inscrites dans leur lieu 
de vie. Ces activités participent largement à façonner 
l’image des territoires (histoire, identité, dynamisme, 
vitalité… ). Elles coopèrent pleinement avec le tissu 
économique local et les collectivités. Parfois, elles 
constituent même les derniers accès à des biens ou 
services essentiels.

L'ESS, au service de la transition écologique
L’économie sociale et solidaire s’investit fortement 
sur les enjeux environnementaux, au travers de 
multiples activités et innovations. Elle est très 
souvent précurseur de réponses nouvelles.

L'ESS, actrice du développement 
économique et de l’emploi

L’économie sociale et solidaire constitue un ensemble 
vaste et diversifié d’établissements et d’activités 
(avec différents statuts : coopératives, mutuelles, 
associations, SAS… ). 

Elle est présente dans tous les secteurs d’activité 
de l’économie, depuis les services aux entreprises 
et aux personnes jusqu’à l’industrie, en passant par 
l’agriculture, le commerce ou le bâtiment.

L’économie sociale et solidaire crée sans cesse des 
réponses adaptées aux besoins des habitant·e·s et 
des territoires (innovation sociale) et imagine de 
nouveaux modèles d’organisation collective (ex. CAE, 
SCIC… ). 

Loi du 31 juillet 2014
À travers la loi du 31 juillet 2014, l’ESS est reconnue 
comme une composante essentielle de l’économie. 
Elle apparaît aujourd’hui comme une alternative 
pertinente, une autre façon de faire de l’économie, 
se souciant du partage des richesses produites, du 
développement local des territoires, de la qualité des 
emplois créés, de l’implication des citoyen.ne.s, de la 
responsabilité sociale ou sociétale, de la transition 
écologique…

Pour aller plus loin : 
• Ess en Bretagne - ess-bretagne.org
• Ess France - ess-france.org

Article 1 - Extraits
L’ESS est « un mode d’entreprendre et de 
développement économique adapté à tous les 
domaines de l’activité humaine ». Les entreprises 
de l’ESS remplissent les conditions suivantes : 
•	 un but poursuivi autre que le seul partage des 

bénéfices,

•	 une gouvernance démocratique, prévoyant 
l’information et la participation, dont 
l’expression n’est pas seulement liée à leur 
apport en capital, des associé.e.s, des salarié.e.s 
et des parties prenantes aux réalisations de 
l’entreprise,

•	 une gestion conforme aux principes suivants :
> les bénéfices sont majoritairement 
consacrés à l’objectif de maintien ou de 
développement de l’activité de l’entreprise,

> les réserves obligatoires constituées, 
impartageables, ne peuvent pas être 
distribuées (…).

L’économie sociale et solidaire est composée des 
activités de production, de transformation, de 
distribution, d’échange et de consommation de 
biens ou de services sous la forme : 
•	 de coopératives, de mutuelles, d’unions,  

de fondations ou d’associations,

•	 de sociétés commerciales qui, aux termes de 
leurs statuts, remplissent certaines conditions.

L’économie sociale et solidaire se définit 
historiquement « par et pour » les personnes

http://ess-bretagne.org
http://www.ess-france.org
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En Bretagne, le développement transversal est porté en collectif, à plusieurs niveaux : les pôles de l’ESS à 
l’échelle des pays bretons, les incubateurs nommés TAg, et la Cress à l’échelle régionale.

Réuni sous une marque institutionnelle appelée « ESS Bretagne », ce collectif a l’ambition de fédérer les 
acteurs ESS, d’accompagner et de sensibiliser ses publics et de faire rayonner le mode d’entreprendre et les 
valeurs de l’économie sociale et solidaire bretonne.

La Chambre Régionale de l’Économie 
Sociale et Solidaire (Cress) 

Elle rassemble les acteurs et réseaux de l’ESS, dont 
les pôles et les groupements, afin d’œuvrer collecti-
vement pour une véritable prise en compte de l’ESS 
dans la société et dans les politiques publiques.

Les 19 pôles ESS 
Couvrant le territoire d’un à plusieurs EPCI, ils 
assurent la représentation des structures locales 
dans le projet stratégique régional et identifient les 
besoins et enjeux locaux.

ESS CENTRE BRETAGNE

ESS BRETAGNE SUD

ESS 29 ESS ARMOR

ESS 35

UNE COOPÉRATION RENFORCÉE ET 
UNE VISION POLITIQUE PARTAGÉE 
AUTOUR DU DÉVELOPPEMENT DE L’ESS  
En s’appuyant sur un projet stratégique partagé, ESS 
Bretagne vise à :

•	 renforcer la coopération entre acteurs pour 
un soutien accru aux porteurs de projets et aux 
organisations de l’ESS,

•	 agir pour la construction de filières d’activités 
en économie sociale et solidaire,

•	 proposer une offre de services accessible dans 
toute la Bretagne.

Les pôles de développement  
de l’ESS sont vos interlocuteurs, 

contactez le·la chargé·e de 
développement  

de votre territoire !
voir page 46

Les groupements territoriaux 
Rassemblant notamment les pôles, ils ont pour rôle 
d’assurer la coordination et la mise en œuvre de 
l’offre de service commune, à l’échelle de chacun des 
5 territoires.

La structuration régionale transversale

L’économie sociale et solidaire s’est progressivement structurée en grands domaines d’activités, en 
fédérations et branches professionnelles, par statuts distincts. Elle s’est aussi dotée d’une organisation 

transversale, en soutien notamment à l'amélioration des pratiques internes, à l’entrepreneuriat et à 
l’innovation.
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De nombreux réseaux, unions et fédérations regroupent les organisations locales et entreprises de l’ESS,  
par secteur d’activités (liste non exhaustive) :

Soutien à l'entrepreneuriat 
et à l'innovation sociale

Plusieurs structures soutiennent le développement 
de l’ESS, en complémentarité avec les acteurs 
transversaux.

> Structures
•	 France Active Bretagne
•	 Coopératives d’Activités et d’Emploi
•	 SCOP & SCIC de l’Ouest
•	 KEJAL
•	 CIGALES de Bretagne
•	 Bretagne Tiers Lieux…

 
> Démarches et dispositifs

•	 Incubateurs / Révélateurs TAg BZH
•	 Dispositif Local d’Accompagnement
•	 Coopératives d’éducation à l’Entrepreneuriat 

Collectif
•	 Formation créateur-repreneur d’activité en ESS 

et Dirigeant d’Entreprise de l’ESS
•	 Cap Création
•	 Fonds de confiance…

Agriculture  CIVAM, FR CUMA, CELAVAR
Aide par le travail  UNEA, ARESAT
Animation, éducation populaire  CRAJEP
Artisanat  FFCGA
Arts du spectacle  UFISC
Banques coopératives et  
assurances mutualistes  GEMA
Consommation  MCE
Construction  SCOP BTP
Culture bretonne  Kevre Breizh
Économie circulaire et gestion 
 des déchets  Collectif éco Circulaire
Éducation  L’ESPER
Égalité, droits des femmes  URCIDFF
Environnement  FNE, REEB,  
Coordination Environnement

Famille  URAF
Finance solidaire  CIGALES, Finansol
Formation  MFR
Habitat, logement  Coop HLM, URHAJ
Handicap  URAPEI
Insertion  FEI, Coorace, Chantier école
Industrie  Coop de France, SCOP & SCIC de l’Ouest
Jeunesse, Petite enfance  ACCENT, ACEPP
Sanitaire et médico-social  URIOPSS
Santé  Mutualité Française
Services aux personnes  ADMR, UNA, ADESSA
Solidarité internationale  Réseau  
Bretagne Solidaire
Sport  CROS
Tourisme  UNAT

ASSOCIATIONS

COOPÉRATIVES

MUTUELLES

FONDATIONS

SOCIÉTÉS 
COMMERCIALES ESS

PAR STATUTS :

La structuration régionale par fédérations,  
branches professionnelles et statuts



8

1

E
n

fa
n

ce

20 %
des places en crèches  
en France sont gérées 
par des acteurs ESS

en crèches et  
halte-garderies ESS 
en Bretagne 

1 500
salarié·e·s

Mobiliser le modèle 
coopératif au service de la 

petite enfance
En jeux d’enfance 29

Cette coopérative d’intérêt 
collectif (SCIC) gère 15 

établissements dédiés à la 
petite enfance sur le Finistère. 
Elle propose des lieux d'accueil 

coopératifs, collectifs et 
individuels, d'inclusion sociale et 
d'éducation. Son statut original 

permet d’associer parents et 
professionnels à la gestion et au 

développement de l’activité.

enjeuxdenfance.fr

Le secteur de l’accueil du jeune enfant traverse 
aujourd’hui des tensions importantes : manque de 

places, difficultés de recrutement, conditions de travail 
exigeantes et inégalités territoriales d’accès. Plusieurs 
événements récents, touchant notamment certaines 
structures privées à but lucratif, ont rappelé la nécessité 
d’un accueil sécurisé, encadré et fondé sur la qualité.

Dans ce contexte, les acteurs de l’économie sociale 
et solidaire (ESS) — crèches associatives, parentales, 
coopératives ou mutualistes — occupent une place 
singulière dans l’offre d’accueil du jeune enfant. Leur 
fonctionnement non lucratif, leur ancrage territorial 
et leur ouverture à la participation des familles en 
font des partenaires pertinents pour les communes et 

intercommunalités, responsables de la planification et 
du développement de l’offre petite enfance.

Ces structures s’appuient sur des approches 
éducatives centrées sur le rythme de l’enfant et sur 
la qualité de la relation avec les familles. Elles portent 
également des démarches utiles aux territoires : 
projets inclusifs, actions en faveur de la transition 
écologique, gouvernance partagée et innovations 
organisationnelles. Autant d’atouts qui peuvent 
contribuer à renforcer, aux côtés du bloc communal, 
une offre d’accueil de proximité, adaptée aux besoins 
des enfants et des familles.

L’ESS AU SERVICE DES PERSONNES

Accueillir les enfants,  
soutenir les parents

Enfance

http://www.enjeuxdenfance.fr
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L'association 
des collectifs 

enfants-parents-professionnels 
du Finistère fédère les crèches 
associatives à gestion parentale. 
Elle assure des missions 
d’accompagnement et de 
formation de ses adhérents et 
l’appui-conseil aux porteur·euse·s 
de projets. 
 
acepp29.fr

ACEPP 29

La Fédération 
Familles Rurales 
35 accompagne 
le développement 

d'associations qui proposent 
des services de proximité aux 
familles : accueil pour tous les 
âges, activités, événements, 
formations, etc.  
 
bretagne.famillesrurales.org

Familles 
rurales 
Bretagne 35

	Le réseau 
d’associations 
locales de 
développement 
social agit sur 

les territoires dans des logiques 
de co-construction avec les 
habitant·e·s, notamment sur les 
enjeux liés à la parentalité.  
 
centres-sociaux-bretagne.fr

Fédération 
des centres 
sociaux de 
Bretagne

Coopérer pour mieux 
répondre aux besoins 

spécifiques
Parenbouge 35  

Parenbouge, ARCS et Asfad se 
sont associés pour répondre aux 
enjeux d’accueil liés au territoire 

et aux horaires atypiques, 
renforcer le lien avec les familles 

et les acteurs de quartier, et 
accompagner l’évolution des 
besoins sociaux, notamment 

en matière de parentalité et de 
formation des équipes.

parenbouge.fr

Innover pour favoriser 
l’emploi de tou·te·s

Le p'tit club 56

Une situation d’urgence : une 
salariée de nuit contrainte de 
faire dormir son nourrisson 

dans sa voiture faute de solution 
d’accueil. Face à cette réalité, des 

entrepreneurs du territoire de 
Vannes se sont mobilisés pour  

co-construire un modèle 
innovant de crèches  

inter-entreprises, permettant 
de mieux concilier vie 

professionnelle et familiale, au 
plus près des besoins  

des salarié·e·s.

ptitclub.fr

Répondre aux contraintes 
des horaires atypiques

GEPETTO 56

Depuis plus de 25 ans, GEPETTO 
assure la garde d’enfants à 

domicile en horaires décalés, 
7j/7, pour des familles à 

faibles revenus, en priorité 
monoparentales. Grâce à des 

cofinancements publics et privés, 
le service reste financièrement 

accessible à tou·te·s.

gepetto.net

http://acepp29.fr
https://bretagne.famillesrurales.org/6/ille-et-vilaine
http://centres-sociaux-bretagne.fr
https://parenbouge.fr/
https://www.ptitclub.fr/
https://www.gepetto.net/ 
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Expérimenter en classe  
la création d’une entreprise 

de l’ESS
« New Love » 56

C’est le nom de la boutique 
solidaire montée par les élèves 

de 3ème SEGPA du collège 
Beaumanoir dans le cadre du 

programme « Mon ESS à l’École ». 
Avec l’appui des acteurs ESS du 

territoire, de L’ESPER et de la 
Cress, les élèves développent 

chaque année de nouvelles 
idées au sein de la boutique. Une 

quinzaine de projets sont ainsi 
accompagnés en Bretagne  

tous les ans.

lesper.fr

Les jeunes de 12 à 30 ans sont des acteurs clés du 
développement des territoires. Soucieux de leur 

avenir et de celui de la planète, ils sont à la recherche 
de solutions durables, collectives et porteuses de 
sens. L’ESS joue un rôle indéniable dans l’initiation 
des jeunes à la coopération et dans la transmission 
de valeurs fondamentales telles que la solidarité, 
l’équité, la citoyenneté, la justice sociale ou encore la 
démocratie. L’ESS offre ainsi aux jeunes un véritable 
levier pour s’engager, développer des initiatives 
locales, et vivre l’expérience de l’entrepreneuriat ou 
du collectif.

Prendre en compte les jeunesses dans leurs diversités, 
en abordant les enjeux de formation, emploi, santé, 
logement, mobilité ou de protection sociale, est 
crucial pour favoriser leur autonomisation et leur 
émancipation. L’ESS est aussi un levier pour permettre 

leur insertion et orientation professionnelle, et 
leur permettre de développer une compréhension 
critique des enjeux économiques et sociaux. Sur tous 
ces enjeux, la collaboration entre les acteurs publics 
et privés (structures ESS, collectivités, institutions) 
est essentielle pour offrir aux jeunes breton·ne·s un 
accompagnement global et efficace.

Les associations de jeunesse et d’éducation populaire, 
en s’appuyant sur les pratiques et valeurs de l’ESS, 
déploient des actions de terrain, des initiatives, des 
innovations qui répondent aux besoins territoriaux 
et locaux. C'est ainsi que, collectivement et avec les 
jeunes d'aujourd'hui et de demain, nous changerons 
les pratiques, susciterons l'engagement et œuvrerons 
aux transitions écologiques et sociales dans les 
territoires.
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L’ESS AU SERVICE DES PERSONNES
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Accompagner le pouvoir d’agir  
et la participation des jeunes

41 %
des jeunes Breton·ne·s   
font partie  
d'une association2 100

jeunes en service 
civique dans une 
structure de l'ESS  
en Bretagne 

1 800
jeunes Breton·ne·s 
sensibilisé·e·s à l’ESS 
par an

https://lesper.fr/actions/mon-ess-a-lecole/


1
1

Inspirer les nouvelles 
générations autour  

des enjeux écologiques  
et sociaux

Forum Séisme 35  
Le forum Séisme s’adresse aux 

jeunes, lycéen·ne·s, étudiant·e·s 
et professionnel·le·s, et met en 
lumière les métiers engagés et 
les formations qui intègrent les 
enjeux écologiques et sociaux. 
Chaque année, de nombreuses 

structures de l'ESS se mobilisent 
pour contribuer à Séisme, ainsi 

qu'à d'autres forums bretons 
(métiers, orientation, ESS, ...).

forum.seisme.org

Faire vivre aux jeunes  
une expérience 

entrepreneuriale coopérative
CJS Service Breizh&Co 22

En 2025, une dizaine de jeunes 
entre 16 et 18 ans originaires 
de Leff Armor Communauté 

a intégré une Coopérative 
Jeunesse de Services, afin de 

découvrir le fonctionnement et 
les valeurs de l’entrepreneuriat 
collectif. Les jeunes proposent 

des services rémunérés, et 
sont accompagné·e·s par des 
professionnel·le·s. Plusieurs 

coopératives éphémères émergent 
chaque année en Bretagne.

cae22.coop

Coopérer pour lutter 
contre la pauvreté des jeunes

DAT Break Poverty, 
Ville de Lorient 

Le programme de Dotation 
d'Action Territoriale Jeunesse est 

mis en place depuis 2023 par la 
ville de Lorient, en collaboration 
avec la fondation Break Poverty. 

Cette mission, dont la gestion est 
confiée au pôle ESS du pays de 

Lorient, permet aux entreprises 
du territoire de soutenir un 
projet associatif local visant 
à combattre la pauvreté des 

jeunes. Environ 2700 jeunes ont 
déjà pu profiter des initiatives de 

7 associations.

DAT Break Poverty

2 3 4

1
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56

Le Comité 
Régional des 
Associations de 

Jeunesse et d’Education populaire 
est une coordination associative 
qui rassemble 20 fédérations 
et mouvements régionaux de 
jeunesse et d’éducation populaire.  
Il constitue un espace de réflexion, 
de représentation auprès des 
pouvoirs publics sur toutes les 
questions liées à la jeunesse et à 
l’éducation populaire.

crajepbretagne.bzh

CRAJEP  
Bretagne

L'Économie Sociale 
Partenaire de 

l'École de la République est une 
association qui a pour finalité 
l’émancipation collective des élèves, 
par l’éducation à et par l’ESS au 
sein des établissements scolaires. 
Elle regroupe 41 organisations 
(associations, mutuelles, 
coopératives et syndicats).  

lesper.fr

L’ESPER

Le Réseau 
d’Education à 

l’Environnement en Bretagne 
est un réseau régional qui facilite 
la mise en relation, soutient 
les initiatives éducatives sur la 
nature et la transition écologique, 
et encourage l’engagement des 
jeunes et citoyen·ne·s pour un 
avenir durable.  

reeb.asso.fr

Le REEB

http://forum.seisme.org
https://www.cae22.coop/les-cooperatives-jeunesse-de-services-cjs.html
https://www.calameo.com/read/006888352ff5be1c46962
http://crajepbretagne.bzh
https://lesper.fr
http://reeb.asso.fr
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Conjuguer inclusion et 
développement local

Les Ateliers Fouesnantais 
29

L’Association Ateliers 
Fouesnantais gère plusieurs 

entreprises adaptées (structures 
d’emploi inclusif pour personnes 

en situation de handicap ou en 
insertion professionnelle) basées 
à Fouesnant : travaux paysagers, 

tri et recyclage, blanchisserie 
industrielle.

ateliersfouesnantais.fr

1
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Historiquement portées par des associations de 
parents, de nombreuses structures de l’ESS 

agissent pour l’inclusion des personnes porteuses de 
handicap. Les réponses à ces enjeux sont d’ailleurs 
presque exclusivement inventées, développées et 
gérées par des structures de l’ESS.

L’ESS joue ainsi un rôle majeur dans la sensibilisation, 
l’accompagnement et la défense des droits de ces 
publics. Elle conduit également des activités éducatives 
(instituts médico-éducatifs, instituts médico-
pédagogiques…), d’accueil et d’accompagnement social 
(SAMSAH), d’hébergement (foyers de vie), d’insertion 
professionnelle (ateliers protégés, entreprises 

adaptées). Le secteur fait face à des défis majeurs, 
notamment avec des besoins d’accompagnement 
en constante augmentation sans ajustement des 
moyens mobilisés, et une mutation de l’offre avec 
un développement croissant de l’accueil en milieu 
ordinaire, avec l’appui et l’expertise du milieu spécialisé.

Au-delà de ses capacités d’innovation sociale, ce 
périmètre d’activités de l’ESS s’illustre par ses capacités 
d’innovation économique. Les Esat et entreprises 
adaptées inventent sans cesse de nouvelles activités 
économiques notamment autour des enjeux de 
transition écologique et d’économie circulaire.

200
établissements 
d’hébergement 
d’adultes   

17 %
de l’emploi de l’ESS

19 000
salarié·e·s

SOIT

10 000
personnes en 
situation de handicap 
travaillant en ESAT ou 
entreprises adaptées

5 000
enfants et  
adolescent·e·s 
accueilli·e·s dans des 
structures éducatives 
spécialisées 

L’ESS AU SERVICE DES PERSONNES

Handicap
Permettre l’inclusion des personnes 
en situation de handicap

https://www.ateliersfouesnantais.fr/
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Innover en s’appuyant  
sur l’ESAT du territoire

ESATCo  
site du Pays de Paimpol 22  
Guingamp-Paimpol Agglomération 

et Lannion-Trégor Communauté 
ont engagé une expérimentation 

conjointe de collecte et de 
valorisation des filets de pêche 
usagés, avec l’objectif d’étudier 
la faisabilité d’une filière locale 
pérenne d’économie circulaire. 
Dans le cadre de ce partenariat, 

l’ESATCo site du Pays de 
Paimpol a été mobilisé pour 
le démantèlement des filets, 

permettant la préparation des 
matières pour recyclage.

esatco22.fr

Offrir un habitat inclusif  
et autonome

La Belle Vie 35

« La Belle Vie Là » est un projet 
porté par Néotoa et l’association 

Adapei 35. Il vise à offrir un 
habitat inclusif qui facilite un 
avenir autonome à de jeunes 

adultes atteints de troubles du 
neurodéveloppement et en âge 

de quitter l’Institut  
médico-éducatif (IME) dans la 

ville de Guichen (Ille-et-Vilaine).

adapei35.com

Allier transition écologique  
et inclusion

Esatco Saint-Brieuc 22

La commune de Langoat (22) 
a fait appel à l’Entreprise 

Adaptée de Saint-Brieuc, gérée 
par l’ADAPEI-Nouelles Côtes- 

d’Armor sous la marque Esatco, 
pour planter des arbres sur le 
territoire de la commune avec 

l’aide d’élèves de l’école publique, 
contribuant à réduire les 

émissions de gaz à effet de serre.

adapei-nouelles.fr

1
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LADAPT 
Bretagne est 
une association 

qui accompagne les personnes 
en situation de handicap 
dans leur insertion sociale et 
professionnelle tout au long 
de leur vie, mais aussi les 
employeurs dans leur politique 
d’intégration et de sensibilisation, 
et dans le maintien en emploi de 
leurs salarié·e·s en situation de 
handicap.    

ladapt-bretagne.fr

L’Union Nationale 
des Entreprises 

Adaptées est une association 
professionnelle qui fédère les 
Entreprises Adaptées et les 
représente auprès des acteurs 
publics et privés. 

unea.fr

UNEA Mouvement 
régional mobilisé 
et engagé pour 

la défense des intérêts et droits 
des personnes fragilisées ou en 
situation de handicap mental/
psychique et de leurs familles.

unapeibretagne.wixsite.com

UNAPEI 
Bretagne

APF France 
handicap est 
une association 

fortement mobilisée en Bretagne, 
pour défendre les droits des 
personnes en situation de 
handicap et de leurs familles. 
À travers différents projets 
(structures d’accueil, non médico-
sociales, habitats groupés, 
plateforme emploi…), APF 
France handicap en Bretagne 
accompagne 1 600 adultes et 
261 enfants.

bretagne.apf-francehandicap.org 

APF France 
Handicap

LADAPT 
Bretagne 

Cette association 
regroupe des 
acteurs d’horizons 

divers (ESAT, IME, EA, SIAE…) 
pour promouvoir l’inclusion 
sociale et professionnelle des 
publics en situation de fragilité, 
en proposant plusieurs outils 
d’accompagnement à ses 
adhérents. 

icual-bretagne.fr 

ICUAL  
Bretagne 

https://esatco22.fr/2021/07/05/a-paimpol-on-experimente-le-recyclage-des-filets-de-peche/?utm_source=chatgpt.com 
https://www.adapei35.com/
https://adapei-nouelles.fr/a-langoat-des-ecoliers-aident-lentreprise-adaptee-a-planter-des-arbres/?utm_source=chatgpt.com
https://ladapt-bretagne.fr/
https://www.unea.fr
https://unapeibretagne.wixsite.com/website-1
https://bretagne.apf-francehandicap.org/
https://icual-bretagne.fr/ 
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Une maison médicale 
cogérée par les 

professionnel·le·s de santé,  
la commune et ses habitants

Guiclan Santé 29

Cette maison de santé sous forme 
de SCIC rassemble 244 associés : 
la commune (49 % des parts), 208 
habitante·s et 3 professionnel·le·s 
de santé. Elle a permis d'accueillir 

2 nouveaux médecins généralistes 
et d'autres professionnel·le·s dans 
la commune. Aujourd'hui, la SCIC 

Guiclan santé porte également 
la construction d'une nouvelle 

pharmacie. 

ess-bretagne.org

L’accès aux soins est l’un des piliers historiques de 
l’ESS, notamment à travers les mutuelles, qui ont 

largement contribué à façonner notre système actuel 
de prévention sociale. Cependant, l’action de l’ESS en 
matière de prévention santé dépasse largement le seul 
champ de l’assurance. Par ses valeurs et ses modes 
d’action fondés sur la coopération, la mutualisation et 
la mobilisation citoyenne, l’ESS joue un rôle essentiel 
dans notre système de santé.

Elle apporte des réponses concrètes aux enjeux 
d’accès aux soins, en particulier dans les territoires 
ruraux. Associations, mutuelles et fondations gèrent 
de nombreux établissements hospitaliers ainsi 
que des centres de soins infirmiers, dentaires ou 

ophtalmologiques. En Bretagne, l’ESS représente près 
d’un tiers des établissements sanitaires, dont la moitié 
dans le champ de la santé mentale. 

Ce sont aussi des acteurs de prévention et promotion 
de la santé : information et sensibilisation à la santé, 
dépistage précoce, accompagnement des publics les 
plus fragiles. Elles interviennent notamment sur des 
enjeux de santé publique comme la santé mentale, 
la santé environnementale, l’alimentation ou la lutte 
contre l’isolement. En agissant en amont des parcours 
de soins et en articulant prévention, accompagnement 
social et participation citoyenne, l’ESS contribue à 
réduire les inégalités de santé et à renforcer une 
approche globale, solidaire et durable de la santé.

L’ESS AU SERVICE DES PERSONNES

Assurer partout une offre de soin  
accessible à tou·te·s

40 %
de l'emploi privé 
dans la santé 

1
des établissements 
sanitaires bretons 
relèvent de l’ESS

/3

Santé

https://www.ess-bretagne.org/une-maison-medicale-en-cooperative-scic-porte-par-la-commune-de-guiclan-et-ses-habitants
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Un dispositif à la jonction 
entre l’intervention sanitaire 
et la création de liens sociaux

Point santé mobile Adalea 
22  

L’association a développé un projet 
itinérant en minibus aménagé pour 

rencontrer des publics éloignés 
du système de soins et permettre 

leur prise en charge. Après les 
premiers contacts, l’installation 
de la confiance est nécessaire : 
ouverture de droits, démarche 

de soins, prise en compte de 
la souffrance psychique, en 

partenariat avec les professionnels.

adalea.fr

Un accompagnement 
complet intégrant de  

la prévention
Avec tes mots - Pontivy 56

Avec tes mots… est une 
association qui propose du 
soutien scolaire et éducatif 

par différents biais : l’accueil 
quotidien d’enfants pour les 
accompagner scolairement 

et émotionnellement. En 
parallèle, l’association propose 

des interventions pour le 
développement psycho-affectif et 

culturel des enfants.

avec_tes_mots

La force du pair·e à pair·e  
sur les enjeux de santé 

mentale des jeunes
Mental’O 29

Des étudiant·e·s breton·ne·s ont 
créé l'association Mental’O pour 
sensibiliser, par le pair à pair, les 
adolescent·e·s et jeunes jusqu’à 
25 ans aux enjeux cruciaux de 

la santé mentale tels que le 
harcèlement, les addictions ou les 

relations affectives.

mentalo.asso

Cette association 
à but non lucratif 
lutte contre les 
inégalités sociales 

de santé et fait la promotion de 
la santé pour tou.tes. Elle œuvre 
ainsi pour un état de bien-être 
physique, mental, émotionnel et 
social.

promotion-sante-bretagne.org

Promotion 
santé 
Bretagne

	Depuis 2021, le 
collectif Soli-Ker 
Breizh rassemble 

150 acteurs bretons du social, 
du médico-social et du sanitaire 
privé non lucratif, pour alerter 
sur la baisse des financements 
et défendre un système de santé 
et de solidarités à la hauteur des 
besoins croissants des personnes 
vulnérables.

Soli-Ker 
Breizh

Elle représente 
régionalement 
la Fédération 
Nationale de la 

Mutualité Française (FNMF) 
qui fédère 95 % des mutuelles 
santé en France. C’est aussi un 
mouvement social qui milite 
pour l’accès aux soins et l’égalité 
femme-homme. C’est un acteur 
de prévention et de santé qui 
anime des actions et des ateliers 
gratuits partout en Bretagne.

bretagne.mutualite.fr

Mutualité 
Française  
Bretagne

La Fédération des 
Établissements 
Hospitaliers 

et d’Aide à la Personne privés 
solidaires, accompagne 
en Bretagne plus de 215 
établissements hospitaliers et 
services gérés par 80 organismes 
gestionnaires.

fehap.fr

FEHAP 
Bretagne Le réseau assure 

la représentation 
et la coordination 

d’associations des secteurs 
sanitaire, social et médico-social et 
notamment de la petite enfance.  
 
uriopss-bretagne.fr

Uriopss  
Bretagne

http://adalea.fr
https://www.instagram.com/avec_tes_mots/
https://www.instagram.com/mentalo.asso/
https://promotion-sante-bretagne.org/
https://bretagne.mutualite.fr
https://www.fehap.fr
http://www.uriopss-bretagne.fr
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Favoriser l’autonomie  
par l’habitat collectif adapté
Résidence seniors adaptée 
ekip’age « le pré du bois » 

56
Inaugurée en 2021, cette 

résidence accueille des 
personnes de plus de 60 ans 

souhaitant conserver leur 
indépendance tout en préservant 

leur autonomie. Elle compte 35 
logements, dont 2 adaptés aux 

personnes parkinsoniennes, des 
espaces communs et un jardin 
partagé. Un accompagnement 

individualisé et collectif est 
assuré par une animatrice.

residences-ekipage.fr

des services d’aide à 
domicile sont gérés  
par des acteurs de l’ESS  

65 %

Le bien vieillir en Bretagne représente un enjeu majeur 
du fait du vieillissement marqué de la population, de 

la dispersion géographique et de la difficulté à maintenir 
l’accès aux services dans certaines zones rurales et 
littorales. 

Les enjeux portent autant sur l’accompagnement à 
domicile, l’adaptation des logements, la prévention de 
la perte d’autonomie, la lutte contre l’isolement social 
que sur la diversification des solutions répondant 
aux besoins. La Bretagne doit aussi répondre aux 
tensions de recrutement dans les métiers du soin et du 
prendre-soin, tout en intégrant les attentes nouvelles 
des personnes âgées : pouvoir choisir leur mode de 
vie, rester actrices de leur parcours, et bénéficier 
d’environnements inclusifs favorisant la participation 
sociale.

Dans ce contexte, les acteurs de l’ESS occupent une 
place prépondérante. Associations, coopératives, 
mutuelles ou fondations gèrent de nombreux 
services d’aide à domicile, résidences autonomie, 
établissements médico-sociaux, habitats alternatifs, 
services de mobilité ou dispositifs de prévention. 
Leur ancrage territorial leur permet d’agir au plus 
près des habitant·es et de co-concevoir les réponses 
avec les collectivités. Ces acteurs privilégient 
l’accompagnement global, la continuité des parcours 
et l’innovation sociale : nouveaux habitats, plateformes 
territoriales d’accompagnement, actions de lutte 
contre l’isolement, soutien aux aidant.es, coopérations 
inter-acteurs. Leur rôle est déterminant pour faire du 
vieillissement une opportunité de lien, d’inclusion et de 
cohésion sociale.

1Breton·ne

/4 a 65 ans  
ou +

11 %
de 75 ans et + 
en Bretagne 31 %

des EHPAD sont gérés  
par des acteurs de l’ESS

L’ESS AU SERVICE DES PERSONNES

Mobiliser pour répondre aux enjeux  
de la transition démographique

Bien vieillir

https://www.residences-ekipage.fr/nos-residences/residence-ekipage-de-baden/
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Prévenir les risques liés  
au changement climatique

Environn’âge 35  
Le programme Environn’âge a 
été conçu par Kozh Ensemble 
et ses partenaires pour faire 

face aux risques auxquels sont 
exposées les personnes âgées 

face au changement climatique 
(déshydratation, malaises, 

perte de lien social…). Animé 
localement par des structures 
locales, il intègre des séries de 
formations pour renforcer les 
connaissances et favoriser les 
bons réflexes face à la chaleur.

kozhensemble.fr

S’appuyer sur le collectif  
pour changer le rapport  

à la mort
Les Cafés mortels 35

Les Cafés mortels de la 
Coopérative Funéraire de Rennes 

sont des espaces d’échange 
ouverts autour de la mort et 

du deuil. En encourageant 
une parole authentique 

dans un cadre convivial, ces 
rencontres favorisent le partage 

d’expériences et la réflexion 
collective.

lacoopfunerairederennes.fr

Créer un habitat inclusif  
pour seniors

Les Maisons d’Yffiniac 22

Le projet des Maisons d’Yffiniac, 
qui est porté par Terres d’Armor 

Habitat et l’Hospitalité Saint-
Thomas de Villeneuve, prévoit 

la construction d’un village 
Alzheimer à partir de 2026. 

Pensé comme un lieu d’habitation 
classique « de type maison », 
le projet sera situé au cœur 

de la commune et adapté aux 
personnes atteintes de la maladie 

d’Alzheimer et apparentées.

yffiniac.bzh

	Elle fédère  
47 structures 
d’aide et de soins à 

domicile, mobilisant plus de 5 800 
professionnel·le·s. Elle accompagne 
des personnes âgées et fragilisées, 
soutient la professionnalisation, 
défend les conditions de travail 
et assure un maillage territorial 
essentiel au bien vieillir.

una-bretagne.fr

L'UNA 
Bretagne

Askoria, école 
des métiers des 

solidarités, est un acteur de la 
formation aux métiers du social, 
du sanitaire et de l’intervention 
sociale. Implantée sur plusieurs 
sites en Bretagne, l’école 
accompagne les étudiant·e·s 
et professionnel·le·s tout au 
long de leurs parcours. Elle 
allie formations diplômantes, 
recherche et innovation sociale 
au service des territoires.

askoria.eu

ASKORIALe gérontopôle de 
Bretagne fédère 
collectivités, 

associations, entreprises, 
chercheur·euse·s et citoyen·ne·s 
pour construire collectivement 
des solutions adaptées au 
vieillissement. Il anime des « labs » 
thématiques (habitat, santé, 
mobilité, vie sociale, etc.), impulse 
des projets d’accès aux services, de 
prévention et d’innovation sociale, 
et accompagne les territoires via 
des diagnostics et plans d’action. 

kozhensemble.fr

Kozh 
Ensemble

L’ADMR 35 est un 
réseau associatif 
de proximité 
spécialisé dans 

les services à la personne en 
Ille-et-Vilaine. Elle accompagne 
au quotidien les familles, les 
personnes âgées et les personnes 
en situation de handicap.

admr35.org

ADMR 
d'Ille-et-
Vilaine

https://kozhensemble.fr/environnage-sensibiliser-les-personnes-agees-au-changement-climatique/
https://www.lacoopfunerairederennes.fr/cafes-mortels/ 
http://yffiniac.bzh
http://www.una-bretagne.fr/portail
https://www.askoria.eu/
http://kozhensemble.fr
https://www.admr35.org/ladmr-dille-et-vilaine 
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Rendre nos territoires ouverts,  
vivants et libres

1
8

C
u

lt
u

re

34
radios locales 
associatives  
présentes  
en Bretagne 

Développer l’accès au cinéma 
et l’éducation à l’image

J’ai Vu un Documentaire 
(JVD) 56

Cette association sensibilise tous 
les publics à l’image et au cinéma, 
grâce à des ateliers d’éducation 
aux images et à des projections 

cinématographiques. Après  
13 ans de projections itinérantes, 
dans des fermes, des bateaux ou 

plus fréquemment à la Balise à 
Kervénanec, JVD s’installera en 

2026 dans la salle de cinéma  
Le Manège à Lorient.

jaivuundocumentaire.fr

La culture joue un rôle fondamental dans le 
développement local, en renforçant la cohésion 

sociale et l’attractivité des territoires. Au moins 80 % 
des structures du spectacle vivant relèvent du statut 
associatif : ensembles musicaux, festivals, compagnies 
de théâtre, danse, gestion de bibliothèques, gestion de 
musées, aides aux salles de cinéma, développement de 
l'éducation artistique… Ce sont aussi des structures 
de diffusion et de soutien à la culture et au patrimoine : 
radios, cinémas, musées. 

Toutes ces structures de l’ESS créent du lien social, 
participent activement au dynamisme socio-
économique local et contribuent à l’amélioration du 

cadre de vie, notamment par la création d’emplois et 
d’activités.

Enfin, en favorisant la participation des habitant.e.s, 
la création d’espaces d’échanges et de solidarités 
intergénérationnels et interculturels, elles sont 
l’expression même des droits culturels. D’une manière 
générale, elles replacent la personne dans une position 
d'acteur·rice, de citoyen·ne et non plus de simple 
consommateur·rice de culture.

600
festivals par an

4 500
établissements 
culturels se trouvent 
en Bretagne

https://jaivuundocumentaire.fr/
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La CORLAB 
fédère 21 

radios locales associatives en 
Bretagne. Elle mène un plaidoyer, 
soutient la transition du secteur, 
développe des coproductions 
radiophoniques, favorise le 
partage de savoir-faire et porte 
des actions socioéducatives 
d’éducation aux médias. 

corlab.org

Ce réseau 
régional 
accompagne 
le secteur 

culturel à la transition sociale 
et écologique. Il regroupe une 
trentaine de festivals adhérents 
et anime une coopération 
régionale sur la transition 
écologique et sociale de la 
culture en Bretagne. 

lecollectifdesfestivals.org

Le Collectif 
des 
festivals 

Ce groupement 
d’employeurs 
culturels 

permet aux structures artistiques 
et culturelles de mutualiser des 
salarié·e·s en emploi partagé. 
Il accompagne les compagnies, 
les lieux et associations sur 
l’ensemble du territoire breton

gesticulteurs.org

Les 
Gesticulteurs 

Dans sa 
démarche de 

coopération et de représentation 
pour les acteur·rices de musiques 
actuelles en Bretagne, Supermab 
intègre des valeurs en lien avec 
l’Économie Sociale et Solidaire 
(ESS). Supermab peut permettre 
d'identifier les acteur·rice·s 
et leurs dynamiques sur les 
différents territoires, notamment 
à l'échelle intercommunale. 

supermab.org 

Supermab 
C’est un réseau 
régional d’artistes, 
compagnies, pro-
grammateur·rice·s 
et passionné·e·s, 
engagé pour la 

reconnaissance, la promotion et 
la diffusion des arts de la rue en 
Bretagne. Il favorise la mise en 
réseau, les échanges et  
l’accompagnement des acteurs du 
spectacle vivant en espace public. 

federationartsdelarue.org

Fédé Breizh 
Fédération 
des Arts 
de Rue en 
Bretagne

CORLAB 

Allier création culturelle et 
bien-vivre ensemble

De sa couleur préférée 56  
De sa couleur préférée est une 

compagnie basée à Silfiac qui 
crée des spectacles en lien étroit 

avec les acteurs locaux et  
les habitant·e·s.

Elle développe des projets 
artistiques participatifs, ancrés 

dans les territoires ruraux.
Son travail met l’accent sur 

la proximité, l’échange et 
l’accessibilité culturelle.

desacouleurpreferee.com

Un cinéma associatif  
engagé et innovant

Cinémanivel 35

Créé en 1986, ce cinéma 
associatif de Redon est porté 

par un collectif de plus de 150 
adhérents et une équipe de 20 
salarié·e·s. En 2018, il a reçu le 

Grand prix de la salle innovante, 
décerné par le Centre national 
du cinéma. Son éco-bâtiment 

est alimenté par une électricité 
à 100 % verte et son restaurant 

propose des plats bio,  
locaux et faits maison.

cinemanivel.fr

http://corlab.org
http://www.lecollectifdesfestivals.org
http://www.gesticulteurs.org
https://supermab.org/
http://www.federationartsdelarue.org/fede-breizh
https://www.desacouleurpreferee.com/
http://cinemanivel.fr
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jeunes accueilli·e·s 
en résidence Habitat 
jeunes chaque année 

130
coopératives dans 
la construction de 
logements individuels 
ou collectifs

7 000
Lutter contre  

le mal-logement par  
un chantier solidaire itinérant
Les Compagnons Bâtisseurs 

35
Cette association agit avec et pour 

les personnes, sur l’amélioration 
de leur habitat et sur leur insertion 

socioprofessionnelle. Elle 
propose des actions collectives 

et participatives, à la croisée 
de l’habitat et du social. Avec le 
soutien de la CC du Val d’Ille-

Aubigné, elle a lancé le Bricobus, un 
camion de chantier qui intervient 

pour des travaux urgents chez des 
personnes aux revenus modestes.

compagnonsbatisseurs.eu

Le logement constitue un enjeu majeur de cohésion 
sociale et territoriale, sur lequel l’ESS est engagée 

de longue date pour garantir l’accès à un logement 
décent pour tou·te·s. L’ESS joue un rôle clé face aux défis 
contemporains du logement : transition écologique, 
tension foncière, précarisation et évolution des modes 
de vie. Par exemple, les coopératives HLM apportent 
des réponses concrètes aux besoins des territoires en 
développant une offre de logements abordable dans un 
contexte de raréfaction du foncier, tout en intégrant des 
exigences accrues sur la transition écologique.

L’ESS répond aux besoins des personnes : lutte contre 
la précarité énergétique et l’habitat indigne, adaptation 
des logements au vieillissement et au handicap, 
accompagnement des parcours résidentiels. Les 
résidences Habitat Jeunes, par exemple, proposent 

des solutions de logement adaptées aux jeunes, 
en favorisant leur accès à l’autonomie, l’emploi ou 
l’insertion sociale.
L’ESS est aussi un laboratoire d’innovations sociales 
et citoyennes : habitat participatif, intergénérationnel 
ou autogéré. Ces démarches répondent à la nécessité 
de décorréler le foncier de l’usage du logement, et à 
la volonté de repenser collectivement les manières 
d’habiter. En favorisant la maîtrise collective du foncier 
et la coopération entre habitant·e·s, ces initiatives 
renforcent le lien social et contribuent à des formes 
d’habitat plus accessibles et plus durables.

Enfin, l’ESS bretonne est historiquement active 
dans la filière de la construction de logements, à 
travers les SCOP, les coopératives de construction 
et d’artisan·ne·s.

9
coopératives HLM 
(Habitat à Loyer 
Modéré)

L’ESS AU SERVICE DES TERRITOIRES

Permettre l’accès à un logement digne et 
durable pour tou·te·s, tout au long de la vie

Habitat & Logement

http://compagnonsbatisseurs.eu
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Il s’agit 
d’un réseau 
d’échanges, de 
mutualisation 

et de promotion de l’habitat 
participatif, structuré en 
plateformes locales.

habitatparticipatif-ouest.net

Cette 
Fondation 
produit et 
finance des 
logements 
pour les 

plus vulnérables, accueille et 
accompagne ces personnes, les 
informe de leurs droits et défend 
l’accès à un logement digne. La 
Fondation mène aussi un travail 
de plaidoyer et d’observatoire 
sur le secteur. 

fondationpourlelogement.fr

Fondation 
pour le 
Logement des 
Défavorisés 
Bretagne 

L’Union Régionale 
pour l’Habitat 
des Jeunes 

Bretagne est un réseau associatif 
qui accompagne les jeunes à 
leur entrée dans la vie active. 
Leur activité englobe, outre 
l’habitat, tous les domaines liés à 
l’insertion sociale des jeunes de 
16 à 30 ans.

habitatjeunes-bretagne.org

URHAJ 
Bretagne

Le réseau Cohabilis 
regroupe des 

structures qui mettent en œuvre 
sur le terrain des solutions 
d’habitat partagé. Son expertise 
fait de lui un représentant 
et promoteur majeur de la 
solidarité dans et par l’habitat, 
comme levier de cohésion 
sociale. Créé après la canicule 
de 2003, il est expert de l’habitat 
intergénérationnel et a contribué 
à en faire un sujet de société. 

cohabilis.org

Cohabilis 
En s’appuyant 
sur une foncière 
solidaire, 
l'association 

Familles Solidaires Bretagne 
développe et gère des habitats 
inclusifs en colocation pour 
adultes en situation de handicap. 
L’association accompagne les 
habitants dans la vie quotidienne, 
le lien social et l’accès à 
l’autonomie. 

bretagne.familles-solidaires.com 

Familles 
solidaires 
BretagneHabitat 

participatif 
Ouest 

Accompagner les citoyen·nes 
vers un habitat durable
Hameaux Légers 22  

L'association Hameaux Légers 
sensibilise, forme et accompagne 

des collectifs de citoyen·nes 
et des collectivités pour créer 
des éco-hameaux participatifs, 

écologiques et abordables. Leurs 
actions favorisent un habitat 

durable, en lien avec les besoins 
des habitant·e·s et des territoires.

hameaux-legers.org

Garantir l’accession sociale  
à la propriété

Foncier solidaire Rennes 
Métropole 35

Foncier Solidaire Rennes 
Métropole est un organisme 

foncier solidaire qui décorrèle 
l’usage foncier et bâti afin de 

produire des logements en Bail 
Réel Solidaire, garantissant une 
accession sociale à la propriété 

et redonnant à la Métropole une 
maîtrise du foncier.

territoires-rennes.fr

Créer des logements  
adaptés et inclusifs

Gwitibunan Association 22

Cette association s’inspire des 
coopératives d’habitant·e·s, à 

travers un collectif de parents. 
Elle a pour pour objectif d’offrir 

une solution à des personnes 
en situation de handicap 

et dépendantes, alliant des 
logements adaptés et un 

accompagnement professionnel 
individualisé.

gwitibunan.bzh 

http://habitatparticipatif-ouest.net
https://www.fondationpourlelogement.fr/taxo_region/bretagne/
https://www.habitatjeunes-bretagne.org/
https://www.cohabilis.org/
https://bretagne.familles-solidaires.com/
https://hameaux-legers.org/
https://www.territoires-rennes.fr/territoires-dexperiences/foncier-solidaire-rennes-metropole-un-nouvel-outil-de-mixite
https://gwitibunan.bzh/
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213
tiers-lieux  
en Bretagne  
en 2024   

en zone 
rurale

18 %
de l'emploi privé

23 %
des ruraux 
considèrent ne pas 
avoir accès facilement 
à un commerce 2h37

temps moyen passé 
dans les transports 
chaque jour par  
les jeunes ruraux  
(18-29 ans)

Les territoires, en tant qu’espaces de vie des 
habitant·e·s, ne bénéficient pas tous des mêmes 

conditions d’accès aux services, essentiels ou non. Qu’il 
s’agisse de zones rurales éloignées, fragilisées par le 
retrait progressif des grandes et moyennes surfaces, 
ou de quartiers urbains enclavés dont les commerces 
ont été déportés en périphérie, les causes varient mais 
les effets convergent : sentiment d’exclusion, perte 
d’activité, isolement. Les acteurs de l’économie sociale 
et solidaire (ESS) y jouent un rôle déterminant.

Les commerces de proximité issus de l’ESS (épiceries 
associatives,  cafés coopératifs,  commerces 
multiservices en SCOP ou en SCIC) dépassent 
largement la simple fonction marchande. Ils deviennent 
des lieux de sociabilité, d’entraide et de rencontres, 

revitalisent la vie locale. Parfois, ils constituent même 
les derniers accès à des biens ou services essentiels.

Parallèlement, les tiers-lieux s’affirment comme des 
espaces hybrides de proximité. Présents y compris 
en zone rurale, ils accueillent coworking, formations, 
ateliers numériques, permanences administratives ou 
activités culturelles et solidaires. Souvent gérés par des 
structures de l’ESS, ils assurent une véritable médiation 
territoriale : accès aux droits, accompagnement des 
démarches, soutien à l’insertion ou à l’entrepreneuriat.

En réinventant les lieux de vie, en retissant du lien 
et en redonnant du pouvoir d’agir aux habitant·e·s, 
l’ESS transforme des zones fragilisées en espaces 
dynamiques, résilients et plus robustes. 

Créer du lien par 
l’alimentation

Mon Épi Plélo 22

Mon Épi Plélo est une épicerie 
associative et participative, 

inaugurée le 3 novembre 2023 
à Plélo. L'évolution de cette 

épicerie repose sur une approche 
participative : chaque membre 

doit verser une cotisation 
annuelle (10 à 20€) et consacrer 

2 h par mois à du bénévolat au 
bénéfice de l'association (gestion 

administrative, commandes, 
mise en rayon, etc.). L'association 

encourage des pratiques 
alimentaires collectives, 

participatives et alternatives 
favorisant la cohésion.

monepi.fr

Lieux de proximité
L’ESS AU SERVICE DES TERRITOIRES

Soutenir des espaces solidaires  
pour des territoires vivants

https://monepi.fr/home?nomurlsite=monepiplelo 
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Dynamiser l'offre locale en 
associant différentes  

parties prenantes
Le Baranoux SCIC 35  

Ce bar multiservices (bar, salle 
de spectacles, épicerie) offre 

une expérience de commerce de 
proximité à Saint-Senoux. Il permet 
à chacun·e d'avoir accès à la culture 

dans sa globalité et à des services 
pratiques pour tous (relais de 

colis, gaz, courrier...). Le Baranoux 
est bâti en collaboration avec les 

habitant·e·s, les collectivités et les 
acteurs locaux. Les résident·e·s 

ont acheté le fonds de commerce. 
Les membres de Baranoux sont 

organisés en SCIC (Société 
Coopérative d'Intérêt Collectif).

baranoux.fr

Imaginer un commerce 
coopératif pour réinventer  

le bourg
Le Guibra 35

À Saint-Sulpice, la mairie 
et le GUIBRA, commerce 

du bourg, ont fait appel 
au groupement MACHE 

pour un accompagnement. 
Collectivement, un modèle 

coopératif a été imaginé, pensé 
pour les futurs commerces du 
village : il permet de conserver 

démocratie citoyenne, outil 
professionnel et mutualisation de 

services.

leguibra.fr

Ouvrir un espace pluriel  
pour faire vivre le territoire

Run ar Puñs 29

Implanté au cœur du Finistère, Run 
ar Puñs, ancien corps de ferme, 
participe à un maillage culturel 
équilibré et constitue un lieu de 
vie et de lien social. Différents 

aménagements et extensions se 
sont succédés depuis 50 ans pour 
adapter le lieu, tout en préservant 

la façade et le caractère du bâti. 
Récemment labellisé Fabrique des 
territoires et acteur de Bretagne 
Tiers Lieux,  Run ar Puñs propose 

de nombreux projets dans une 
volonté de décloisonner les 

fonctions et les usages habituels 
d’un espace artistique, culturel et 

économique.

runarpuns.com

MACHE est un 
groupement 

coopératif d’alimentation 
durable en déploiement en 
Bretagne. Il fédère des acteurs 
bio et locaux, mutualise services 
et outils, et accompagne 
les entrepreneur·se·s pour 
développer une filière 
alimentaire responsable et 
solidaire.

mache.coop

Bretagne  
Tiers-Lieux est un 
réseau régional 

des tiers-lieux bretons qui fédère 
une centaine d’adhérents. 
Il accompagne leur structuration 
et professionnalisation, favorise 
les dynamiques de coopération 
sur les territoires et contribue 
à la consolidation de lieux 
de proximité au service de la 
population.

bretagnetierslieux.bzh 

MACHE Bretagne 
Tiers-Lieux

https://www.baranoux.fr/
https://leguibra.fr/
https://runarpuns.com/
https://www.mache.coop/
https://www.bretagnetierslieux.bzh/
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Géolocaliser l’offre sportive 
autour de son lieu de travail 

Bret-On-Mouv bzh

Le Cros Bretagne propose aux 
entreprises soucieuses de la 

qualité de vie de leurs salarié·e·s 
un site de géolocalisation des 

activités physiques et sportives 
(APS) sur le lieu de travail ou 
à proximité, et les sensibilise 
à l’activité physique comme 

moyen de prévention des 
maladies chroniques. C’est 

aussi un accompagnement avec 
l’organisation d’ateliers et de 

petits-déjeuners thématiques, 
l’intervention d’experts sur la 
santé et le bien-être au travail 

des salarié·e·s.

bret-on-mouv.fr

En Bretagne, près de 20 000 associations sportives 
sont implantées sur l’ensemble des territoires. Clubs, 

fédérations sportives ou structures gestionnaires 
d’équipements, elles proposent des activités 
accessibles à toutes et tous, sans distinction d’âge, de 
genre, de condition physique ou de milieu social.

Au-delà de la pratique de loisir, ces associations jouent 
un rôle majeur dans la promotion de l’activité physique 
et sportive et contribuent activement aux démarches 
de prévention et de santé. Elles constituent également 
des espaces essentiels d’éducation, notamment pour 

les plus jeunes, en favorisant la transmission de valeurs 
citoyennes, de respect, de solidarité ou d’engagement 
collectif.

Enfin, les associations sportives bretonnes sont des 
acteurs clés de la cohésion sociale et de l’attractivité 
des territoires. Véritables lieux de vie collective, 
elles favorisent la rencontre entre les habitant·e·s, 
contribuent à la vie locale (manifestations sportives, 
rencontres) et la création de lien social. Elles mobilisent 
ainsi le sport comme un puissant levier d’inclusion et de 
promotion du vivre-ensemble.

Encourager des pratiques sportives  
avec et pour la population

1ère région
sportive de France en 
nombre de licences 
par habitant·e

1er secteur
d’engagement  
bénévole  
(200 000 personnes) 

6 000
salarié·e·s+ d’1  

Breton.ne  
sur 3 licencié·e·s  

dans un club

clubs de sport  
fédérés

9 000

L’ESS AU SERVICE DES TERRITOIRES

Sport

http://bret-on-mouv.fr
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Accompagner avec le sport 
les publics les plus fragilisés
Breizh Insertion Sport 35  

L’association s’est créée afin 
d’aller vers les publics plutôt 

éloignés de la pratique sportive 
traditionnelle et vers lesquels les 

associations traditionnelles ne 
vont pas : les publics en errance, 
les mineurs sous-main de justice, 

les jeunes avec des troubles du 
comportement. Elle accompagne 

des dynamiques d’inclusion 
sociale principalement dans les 

quartiers et les zones rurales 
enclavées.

breizhinsertionsport.com

Soutenir l’équilibre physique 
et mental des détenus  

en milieu carcéral
CDOS 35

En collaboration avec le Service 
Pénitentiaire d’Insertion et de 
Probation (SPIP 35) et les trois 
établissements pénitentiaires 
du département, le CDOS 35 
s’est engagé dans le sport en 

milieu carcéral. Il coordonne la 
mise en place de programmes 

d’animation sportive, à l’attention 
des personnes placées sous-main 

de justice dans les prisons de 
Rennes et de Saint-Malo. Des 

éducateur·rice·s sportif·ve·s de 
nombreuses disciplines sont 
intervenu·e·s depuis 10 ans : 

badminton, cyclotourisme, 
football, volley-ball... Des actions 

de formation sont également 
proposées aux détenu·e·s.

le-sport35.com

Promouvoir la pratique 
des activités physiques et 

sportives en faveur des 
personnes en situation de 

handicap
Comité Régional Bretagne 

Handisport bzh
L’association assure la promotion 

des activités physiques et 
sportives au profit des personnes 
en situation de handicap moteur 

ou sensoriel. Elle forme des 
éducateur·rice·s à l’encadrement 

de ce public dans les pratiques 
sportives et accompagne la 

création de nouveaux clubs ou 
sections handisport.

handisport-bretagne.org

Le Comité Régional Olympique et Sportif est une 
fédération qui assure la représentation régionale du 
mouvement sportif breton aux côtés des Comités 

Départementaux Olympiques et Sportifs (CDOS). Ses missions 
consistent à fédérer les forces vives du sport breton et à développer 
une offre de pratiques diversifiées pour tous les publics dans les 
territoires. 

sport-bretagne.fr

Le CROS 
Bretagne

http://breizhinsertionsport.com
http://le-sport35.com
http://handisport-bretagne.org
http://sport-bretagne.fr


2
6

1

To
u

ri
sm

e

Proposer un hébergement 
éco-responsable ancré sur 

son territoire
Îlot Kergaher 56

Des habitant·e·s du territoire ont 
redonné vie à l’ancien accueil de 
scolaires à Guidel en créant un 

tiers-lieu agroécologique.  
Il propose des activités  

éco-responsables à chacun·e : 
un centre de loisirs et sa ferme 

pédagogique, une auberge 
collective, une bicyclerie, un 

verger et un potager.

ilot-kergaher.bzh 

Le tourisme social et solidaire englobe divers 
types d’hébergements ouverts à toutes et tous  : 

centres de vacances, auberges collectives, villages 
de vacances, centres nautiques, centres de classe de 
découvertes, tiers-lieu touristiques… Ces structures 
peuvent proposer l’organisation de centre de loisirs, 
de séjours de vacances (“colos”, mini camps), de classes 
de découvertes, de séjours adaptés aux personnes en 
situation de handicap.

Levier direct de cohésion sociale, de développement 
territorial et de réussite éducative, le tourisme social 

et solidaire favorise l’accès aux vacances pour toutes et 
tous, mobilise les ressources et acteurs des territoires 
et soutient l’économie locale, valorise l’image et 
l’attractivité des territoires… 

L’accès aux vacances et à une offre touristique plus 
durable et responsable constitue ainsi un levier 
structurant des politiques territoriales de cohésion 
sociale, de jeunesse et de développement local.

L’ESS AU SERVICE DES TERRITOIRES

Agir pour un tourisme au service  
des personnes et des territoires

381 559
vacancier·ère·s accueilli·e·s 
par le tourisme social et 
solidaire en Bretagne

86 %
sont issus  
du territoire

emplois 
directs4 000

DONT

Tourisme

1 hébergement
de tourisme social et 
solidaire génère

13,3
emplois ETP

https://ilot-kergaher.bzh/le-lieu/
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Favoriser l’inclusion  
par le loisir
EPAL 29

L’association brestoise EPAL 
œuvre pour rendre les vacances 
et les loisirs accessibles à toutes 

et tous. Avec le programme 
« Tous en vacs ! », elle organise 

des séjours de répit pour les 
familles finistériennes ayant un 
enfant en situation de handicap, 

en partenariat avec le village 
vacances Le Val de Landrouet 

(ets ESS) et la CAF du Finistère. 

epal.asso.fr

Développer un lieu partagé, 
lieu de vie

L'auberge À la belle étoile 
22

Lieu d’accueil coopératif à 
Mellionnec, cette auberge 

propose hébergement, espaces 
partagés et jardins, dans un cadre 
propice au repos, aux rencontres 

et aux projets collectifs.
Ancrée dans l’économie sociale 
et solidaire, elle accueille aussi 

stages, événements et initiatives 
culturelles locales.

alabelleetoile.eu

Ouvrir des gîtes inclusifs 
pour rendre les vacances 

accessibles à tou·te·s
SCIC Gîtes Pour Tous 56  

La SCIC Gîtes Pour Tous ouvre 
un réseau de gîtes 100% adaptés 

à tous types de handicap en 
Bretagne et Pays de la Loire pour 
rendre les vacances accessibles 
à toutes et tous. Après la mise 

en tourisme d’un ancien Ehpad à 
Missiriac, elle a répondu à l’appel 

de la mairie de Grand-Champ 
pour rénover une ancienne 

longère donnée à la collectivité 
par une de ses habitantes.

gitespourtous

L’UNAT Bretagne est la tête de réseau du tourisme 
social et solidaire, actrice de l’ESS et de l’éducation 
populaire. Elle fédère près de 100 structures en région, 

et se tient aux côtés des collectivités pour construire un tourisme à 
impact positif et accompagner la mise en œuvre de politiques locales 
ambitieuses, opérationnelles et adaptées aux réalités des territoires.

unat-bretagne.asso.fr

UNAT 
Bretagne

http://www.epal.asso.fr
https://alabelleetoile.eu/
https://www.linkedin.com/company/gitespourtous/
http://www.unat-bretagne.asso.fr
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Derrière nos repas se déploie un système complexe : 
des personnes qui produisent, des entreprises qui 

transforment, des paysages qui se construisent, des 
ressources mobilisées et des choix collectifs. 

Le secteur agricole est par essence collectif : produire, 
gérer l’espace, mutualiser les ressources, transformer 
ou vendre repose sur l’action commune. En Bretagne, 
l’agriculture et l’alimentation représentent 13 % des 
emplois de l’ESS, mais une part importante d’acteurs 
reste invisibilisée, notamment les associations et 
CUMA (Coopératives d’Utilisation de Matériel Agricole) 
reposant sur le bénévolat.

Depuis vingt ans, le paysage de l’action collective agricole 
se recompose : coopération de proximité, multi-acteurs 

ou collaborations avec les collectivités territoriales 
apparaissent. Ces phénomènes de (re)territorialisation 
permettent à tous les territoires de s’approvisionner 
quels que soient les chocs climatiques ou géopolitiques, 
par une interdépendance maîtrisée, choisie par les 
citoyen·ne·s,  consommateur·rice·s et producteur·rice·s.

L’ESS accompagne ces évolutions sur toute la chaîne 
de valeur alimentaire. Des acteurs ESS portent ce 
changement de paradigme capable de rassembler 
monde agricole, société civile et collectivités, autour de 
trois ambitions : construire des réponses économiques 
et sociales adaptées, renforcer la capacité d’agir des 
agriculteur·ices et des habitant·es, contribuer à la 
transition écologique et à la préservation des ressources.

Coopérer pour fluidifier 
la logistique et soutenir 

l’agriculture locale
Lorient Avenir Bio 56

Des acteurs (ESAT, Biocoop, 
GAB 56, ATEMIS, Local et 

Bio, Optim’ism) ont créé 
Lorient Avenir Bio, des micro-

plateformes logistiques 
multiservices pour réduire les 
émissions de CO

2 
et renforcer 

l’alimentation durable sur le 
territoire.

agencebio.org

Agriculture  
& Alimentation

L’ESS AU SERVICE DE LA TRANSITION ÉCOLOGIQUE

Agir collectivement pour nourrir  
les territoires 

30 %

32 %
sont en agriculture 
biologique

DONT

des projets  
d’installation  
agricole intègrent  
des circuits courts

14 000
agriculteur·ice·s 
adhèrent à une  
des 600 CUMA  
en Bretagne

+ de 
4 000
citoyen·ne·s 
engagé·e·s  
à Terre de Liens 
Bretagne  

https://www.agencebio.org/wp-content/uploads/2021/03/Fiche-Laure%CC%81at-2023-Optimism-AAP23V2.pdf
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Fédérer les partenaires  

du territoire pour dynamiser 
l’alimentation durable

Projet Alimentaire  
Territorial de Fougères 35  

Le PAT vise à mobiliser les 
acteurs de l’alimentation pour 

développer circuits courts, 
restauration collective et actions 
locales. Co-porté par Couesnon 
Marches de Bretagne, Fougères 
Agglomération et le Pôle ESS, il 

associe de nombreux partenaires 
du territoire.

ecosolidaires.org

Outiller et mobiliser  
sur l’alimentation durable

Maison de la Consommation 
et de l’Environnement 35
Une plateforme de ressources 

numériques pour toute la Bretagne 
et un lieu physique pour faciliter 

la transition alimentaire de toutes 
et tous : la MCE a développé le 

pôle “ressources alimentation” afin 
de proposer du partage d'outils 

d'information et de sensibilisation, 
des formations, de la mise en 
valeur des initiatives sur les 

territoires, des ateliers ludiques...

mce-info.org

Soutenir les femmes  
en milieu agricole

Les Elles de l’ADAGE  
(groupe CIVAM) 35

Face à la faible participation des 
femmes, l’association a créé un 
groupe d’échanges rassemblant 
agricultrices et conjointes, pour 
développer des formations non-
mixtes, partager des pratiques 
et expériences, et intervenir en 
milieu scolaire sur la place des 

femmes en agriculture.

adage35.org

La Fédération 
Régionale des 
CIVAM de 

Bretagne fédère 15 associations 
locales qui proposent des voies 
innovantes pour développer une 
agriculture et une alimentation 
durables et des activités rurales 
insérées dans les dynamiques 
territoriales. Son action repose sur 
l'autonomie des agriculteur·ice·s, 
les dynamiques d'échange et le 
dialogue avec la société. 

civam.org

FR CIVAM 
de Bretagne 

Le réseau 
Biocoop s'associe 
aux collectivités 

pour promouvoir l'agriculture 
biologique et l'accès à une 
alimentation certifiée bio, locale 
et de saison. Les objectifs sont de 
développer la production agricole 
locale, de respecter les cycles de 
production, de donner accès à 
une alimentation de qualité et de 
limiter les transports ainsi que 
l’impact sur l’environnement.

biocoop.fr

Réseau 
Biocoop 

Le réseau des 
agriculteurs 
bio de 

Bretagne accompagne les 
collectivités pour intégrer 
l’agriculture bio et durable dans 
leurs projets : approvisionnement 
bio local, soutien aux producteurs, 
développement de débouchés bio 
et de circuits courts sur le territoire.

agrobio-bretagne.org

Réseau  
GAB - FRAB

En lien avec les 
échelons Grand 
Ouest et national, 

la FCB représente et soutien 
l’ensemble des Cuma bretonnes 
pour favoriser la mutualisation 
de matériel agricole. Elle les 
accompagne sur leurs enjeux 
juridique, technique, économique, 
mais aussi de gouvernance.

ouest.cuma.fr

FR CUMA  
de Bretagne

En accompagnant 
les initiatives 
collectives et 
solidaires d’achat 

et de gestion du foncier et du 
bâti, Terre de Liens Bretagne 
implique concrètement 
citoyen·ne·s et collectivités 
locales pour la préservation des 
terres agricoles, l’installation 
de paysan·ne·s en agriculture 
biologique et le renouvellement 
des générations agricoles. 

terredeliens.org

Terre 
de Liens 
Bretagne 

https://ecosolidaires.org/actions/l-eau-a-la-bouche-projet-alimentaire-de-territoire-1
https://www.mce-info.org/
https://www.adage35.org/groupes-d-%C3%A9change
http://www.civam.org
https://www.biocoop.fr/
https://www.agrobio-bretagne.org/
https://ouest.cuma.fr/
http://terredeliens.org
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Produire de l’électricité locale 
pour soutenir  

la transition énergétique
Kerwatt bzh

C’est une coopérative citoyenne 
bretonne qui installe et exploite 

des toits photovoltaïques 
collectifs sur des bâtiments 
publics ou privés. Chaque 

sociétaire participe à la 
gouvernance, soutenant ainsi la 
production locale d’électricité 
renouvelable et la transition 

énergétique.

kerwatt.bzh

Le secteur de l’énergie en Bretagne fait face à des 
enjeux majeurs : transition énergétique, lutte 

contre le changement climatique et sécurisation des 
approvisionnements. La région produit peu de sa 
consommation finale, mais 84 % de l’énergie produite 
est renouvelable (bois-énergie, biomasse, solaire, 
projets hydroliens). La filière compte 667 entreprises 
et 26 000 emplois, mais rencontre des tensions de 
recrutement. Les défis territoriaux portent sur l’accès à 
l’énergie dans les zones rurales ou littorales, la réduction 
des consommations, l’adaptation des réseaux ou encore 
le développement de solutions locales inclusives.

Dans ce contexte, l’ESS constitue un levier pour 
accompagner la transition énergétique et soutenir les 
EPCI dans leurs Plans Climat Air Énergie Territoriaux 

(PCAET). Coopératives, SCIC et SCOP favorisent 
la production, la distribution et la consommation 
d’énergie, impliquant citoyen·ne·s, collectivités 
et associations. Elles soutiennent des projets 
citoyens d’énergies renouvelables, la mutualisation 
d’approvisionnement, les actions de maîtrise et de 
réduction des consommations (sensibilisation, bonnes 
pratiques, rénovation énergétique), la réduction de la 
précarité énergétique, tout en créant de l'emploi local.

L’ESS accompagne les collectivités dans leurs plans 
d’action : sensibilisation et mobilisation citoyenne, 
soutien à des projets locaux et coordination des 
acteurs, conciliant efficacité énergétique, justice sociale 
et ancrage territorial.

1,77 million
d'habitant·e·s vivent 
sur un territoire 
couvert par une des

8 Agences Locales 
de l'Énergie et du 
Climat en Bretagne

44
sites de production 
locale approvisionnent 
la fourniture d’électricité 
d’Enercoop Bretagne

L’ESS AU SERVICE DE LA TRANSITION ÉCOLOGIQUE

Énergie
Accélérer la transition énergétique  
avec les habitant·e·s

chaufferies collectives
539

https://kerwatt.bzh/qui-sommes-nous/
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Valoriser le bois local 
pour produire de l’énergie

SCIC ENR Pays de Rance 22  
La coopérative valorise le 

bois local : de la plantation à 
l’entretien du bocage, jusqu’à la 

production de bois de chauffage, 
plaquettes et paillage. Elle fournit 

aussi du « bois énergie » pour 
chaufferies collectives, garantit 
une gestion durable et crée de 

l’emploi local.

scic-enr.fr

Lutter contre la précarité 
énergétique grâce à un fond 

de dotation
Énergie Solidaire Bretagne 

bzh
Fond de dotation récemment 

lancé, il lutte contre la précarité 
énergétique en finançant et 

soutenant des projets locaux, 
des initiatives citoyennes et des 

actions auprès des ménages 
vulnérables sur  

le territoire breton.

energie-solidaire.org

Associer habitant·es 
et collectivités pour se 
réapproprier l’énergie

Energie citoyenne  
en Pays de Vilaine 35

EPV agit pour que les habitant·e·s, 
collectivités et structures des pays 

de Redon et de Pont-Château 
se réapproprient et maîtrisent 

l’énergie, afin que chacun·e 
contribue, à son niveau, à la 

transition énergétique et sociétale. 
Ce projet associatif ancré dans le 

territoire englobe des missions 
variées allant de la production 

d’énergie renouvelable, la sobriété 
énergétique, à la mobilité durable.

enr-citoyennes.fr

Coopérative 
citoyenne 100 % 
renouvelable, 

elle fournit électricité solaire, 
éolienne, hydraulique et 
biomasse à des particuliers, 
professionnel·le·s et collectivités, 
tout en promouvant production 
locale, autoconsommation et 
gouvernance démocratique.

enercoop.fr

Il fédère une 
quarantaine de 
collectifs citoyens, 

collectivités et coopératives 
bretonnes porteurs de projets 
d’énergies renouvelables (solaire, 
éolien, bois-énergie, hydraulique). 
Il accompagne l’émergence de 
ces projets, offre des ressources, 
organise formations et 
mutualisation.

reseau-coherence.org

Le Réseau 
Taranis

Enercoop 
Bretagne

Breizh Alec 
fédère les 8 
Agences Locales 

de l’Énergie et du Climat en 
Bretagne afin de coordonner, 
animer et soutenir des actions 
de transition énergétique et 
climatique sur les territoires, en 
appui aux collectivités et acteurs 
locaux. 

breizh-alec.bzh

Breizh 
ALEC

Centre de 
ressources du 

bâtiment durable en Bretagne, 
il s’adresse à l’ensemble des 
professionnel·le·s de la filière 
construction. Il accompagne les 
professionnel·le·s et collectivités 
dans la transition énergétique du 
bâtiment, en partageant outils, 
retours d’expérience et bonnes 
pratiques pour soutenir l’efficacité 
énergétique.

batylab.bzh

Batylab

https://www.scic-enr.fr/
https://www.energie-solidaire.org/lancement-denergie-solidaire-bretagne-un-nouvel-elan-pour-lutter-contre-la-precarite-energetique/
https://www.enr-citoyennes.fr/
https://www.enercoop.fr/nos-cooperatives/bretagne/
http://www.reseau-coherence.org
https://breizh-alec.bzh/
https://www.batylab.bzh/
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Structurer une coopération 
régionale pour des mobilités 

durables et inclusives
Tims bzh

Dans le cadre de la mise en place 
du programme Tims, Certificat 

d’Économie d’Énergie piloté 
au niveau national par CLER 
Solutions, le réseau RARE, le 

réseau MOB’IN et l’agence AURA-
EE, la Bretagne s’est inscrite dans 

une coopération entre MOB’IN 
Bretagne, la Cress et Breizh Alec 
afin de piloter les 8 projets locaux 
visant à lutter contre la précarité 
des mobilités, mis en œuvre par 

des structures locales.

ess-bretagne.org

La mobilité conditionne l’accès à des droits 
fondamentaux comme l’emploi, la santé, les loisirs ou 

l’alimentation. Dans les territoires ruraux, périurbains 
ou certains quartiers prioritaires des villes, elle est 
pourtant limitée par l’éloignement des services, 
l’insuffisance de transports en commun, le coût 
élevé des déplacements, la dépendance à la voiture… 
Dans ces territoires, ces problématiques s’ajoutent 
aux obstacles matériels, physiques et/ou subjectifs 
généralement rencontrés par les personnes à mobilité 
réduite, les publics précaires ou les personnes âgées. 

Aux côtés des collectivités, les acteurs de l’ESS jouent 
un rôle central en proposant des solutions adaptées 
aux besoins locaux, complémentaires aux transports 
en commun et alternatives à la voiture en solo : garages 
et locations solidaires, plateformes de mobilité 

fournissant conseil et accompagnement, autopartage, 
covoiturage ou encore services destinés aux publics 
vulnérables. Ces propositions s’articulent avec les 
cadres de la loi d’orientation des mobilités (2019) : 
versement mobilité, régulation des services partagés…

L’ESS accompagne aussi les politiques publiques de 
transition écologique en matière de mobilité : ce sont 
des acteurs pionniers de promotion du covoiturage 
et du vélo (apprentissage, ateliers d’auto-réparation, 
appui aux collectivités pour les infrastructures, 
structuration de la cyclo-logistique qui réduit l’impact 
du dernier kilomètre…). Cette action est essentielle 
pour dépasser des représentations négatives et 
favoriser l’acceptabilité sociale de ces usages.

Mobilités
L’ESS AU SERVICE DE LA TRANSITION ÉCOLOGIQUE

Permettre l’autonomie et  
relever le défi de la décarbonation

9 %
 des personnes 
interrogées déclarent 
n'avoir accès à aucune 
solution de mobilité 
(Baromètre des mobilités du 
quotidien - Wimoov 2024)

11 081
personnes 
accompagnées par 
les 15 structures 
adhérentes à Mob’In 
Bretagne en 2023

50
EPCI bretons ont travaillé 
l’accompagnement de 
leurs habitant·e·s vers le 
covoiturage avec éhop  

+ de

https://www.ess-bretagne.org/ressource/328/plaquette-de-presentation-tims-communaute-grand-ouest/
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C’est un réseau 
de 15 structures 
relevant de 

l’ESS (plateformes de mobilité, 
auto‑écoles sociales, garages 
solidaires, plateformes de 
covoiturage, vélo-écoles…) 
dédié à la mobilité durable et 
inclusive en Bretagne et intégré 
au réseau national Mob’In. Tête 
de réseau régionale, il assure la 
représentation de ses adhérents, 
le plaidoyer et le développement 
de projets innovants.

mobin-solutions.fr

Mob’In 
Bretagne

Elle déploie des 
solutions locales 
de mobilité à 
destination des 

bénéficiaires de ses actions. 
Ses bénévoles assurent des 
transports d’utilité sociale et des 
actions d’« aller vers » les publics. 
Le dispositif favorise l’accès aux 
services essentiels et l’autonomie 
des personnes accompagnées. Il 
s’appuie sur des liens étroits avec 
les acteurs et structures locales 
de la mobilité.

croix-rouge.fr

La Croix 
Rouge  
Mobilité

L’association éhop et  
plus de 50 EPCI 
bretonnes développent 

ensemble des procédés de 
communication et d’animation au 
plus près des habitant·e·s pour 
une nouvelle culture collective 
basée sur le partage des trajets 
en voiture. éhop développe aussi 
des services de covoiturage 
socialement innovants pour aller là 
où les transports et les opérateurs 
de covoiturage ne vont pas.

ehop.bzh

éhop 
(bzh)

Optimiser les trajets  
pour rendre accessibles  

les services
MorlaixCovoit 29  

Ce service de covoiturage cible les 
petits trajets de proximité au départ 

ou à l’arrivée d’une commune de 
Morlaix Communauté. Il permet 

l’accès de tou·te·s aux commerces, 
aux soins, aux loisirs… Ce service 

est le fruit d’une coopération 
initiale entre l’association éhop 

et des collectivités pilotes 
en Bretagne (Concarneau 

Cornouaille Agglomération, 
Ploërmel Communauté, Bretagne 

Romantique).

ehop.bzh

Faciliter les  
mobilités douces
La sonnette 35

Cette société coopérative 
d’intérêt collectif propose 

des activités autour de trois 
axes : la vente, la maintenance 

et réparation de vélos mais 
aussi l’accompagnement au 
changement des pratiques.

lasonnette.org

Faciliter l’accès à l’emploi 
grâce à des solutions  
de mobilité solidaire

Néo mobilité 56

Néo mobilité propose des 
locations de véhicules à un tarif 

préférentiel pour les demandeurs 
d’emploi à Vannes, Auray et 

Ploërmel. Elle dispose aussi d’un 
« itinéraire’b » qui facilite aux 

demandeurs d’emploi le passage 
du code de la route et du permis 
de conduire sur voiture à boîte 

manuelle et automatique.

neo-mobilite.fr

https://mobin-solutions.fr/mobin-en-region/bretagne/ 
https://www.croix-rouge.fr/dossiers/croix-rouge-mobilites/
https://ehop.bzh/
https://ehop.bzh/actualites/morlaixcovoit-le-covoiturage-de-proximite-pour-les-courses-le-medecin/
https://www.lasonnette.org/
https://www.neo-mobilite.fr/
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20
fêtes ou festivals 
maritimes organisés 
par des associations   

380
prestataires 
d’activités 
nautiques et de 
bord de mer au 
format associatif

14
coopératives  
maritimes 
sur les ports  
bretons

S’il n’existe qu’une vision partielle de la situation de 
l’ESS dans le champ maritime, ses contributions sont 

très diversifiées et répondent à des enjeux en phase 
avec les besoins économiques, sociaux et écologiques 
de nombreux bassins de vie littoraux de la région.

Des secteurs comme l’éducation et la protection de 
l’environnement littoral et marin (CPIE Belle-Île-en-
Mer, société coopérative du patrimoine AGSEL…), 
du tourisme littoral ou de l’alimentation (Pleine Mer, 
SCOP Mer Conseil…), regroupent également un grand 
nombre d’acteurs ESS. 

En parallèle, et du fait du développement de 
problématiques liées à l’environnement, au logement ou 
au développement économique (pollutions, surpêche, 
conflits d’usage, recul du trait de côte…), l’ESS reste à 

la pointe des transitions en impulsant des dynamiques 
fortes d’innovations économiques et sociales dans 
de nombreux secteurs pionniers (transport maritime 
décarboné, économie circulaire, aide à l’installation 
des jeunes pêcheurs, tiers-lieux littoraux…). Elle permet 
d’expérimenter et de déployer des initiatives au service 
du vivant, tout en conciliant justice sociale, transition 
écologique et développement économique local.  

À l’échelon local, certains pôles territoriaux de l’ESS ou 
leurs adhérents peuvent également être impliqués sur 
des activités maritimes et des projets commencent à 
émerger, faisant la part belle à la mobilisation citoyenne 
(levées de fonds coopératives, foncière pour une pêche 
artisanale durable, nettoyage d'espaces littoraux, etc).  

400

La mer comme moteur de 
la transition écologique et 

sociale en Bretagne
Windcoop 56

Cette coopérative maritime 
propose de devenir sociétaire 
d'un porte-conteneurs à voile. 

Entré en construction fin 2025, 
le premier navire sera détenu par 

une communauté d'armateurs 
engagés dans la transition 

écologique du transport 
maritime.

wind.coop

de poissons et autres 
produits alimentaires 
redistribuées aux 
réseaux d'aide 
alimentaire en 2024

Mer & Littoral
L’ESS AU SERVICE DE LA TRANSITION ÉCOLOGIQUE

Engager les transitions  
maritimes et littorales

Environ

+ de

tonnes

https://www.wind.coop/
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Des voiliers de travail  
pour préserver les littoraux

Skravik 29  
Armatrice de voiliers-travail, 

Skravik expérimente des 
alternatives en matière de pêche 

et campagnes scientifiques 
en mer, en phase avec 

l’environnement et son territoire. 
Elle explore également  

la formation des métiers 
maritimes de demain.

skravik.com

Mobiliser un territoire  
pour innover et s’adapter

Maison Glaz 56

À Gâvres, ce tiers-lieu est un 
écosystème pionnier en France 

d'innovation sociale pour 
l'adaptation des littoraux. Il 

mobilise habitant·e·s, acteurs 
ESS et collectivités autour de 
solutions concrètes face à la 

montée des eaux.

maison-glaz.bzh

Expérimenter des boucles 
locales pour valoriser  
les déchets maritimes

Valorisation des coquilles 
d’huîtres 22

En lien avec le GALPA Glaz & Co, 
le pôle ESS ADESS Ouest Côtes 

d’Armor expérimente avec les 
ostréiculteurs du territoire de 
Lannion-Trégor Communauté 
et la Fédération des CUMA de 
Bretagne une boucle locale de 

valorisation des coquilles d'huîtres 
en amendement agricole.

adess-ouest22.bzh

L’association 
œuvre pour le 
développement 

et la promotion des activités 
nautiques et de bord de mer sur 
le littoral, les canaux et les plans 
d’eau intérieurs. Elle conseille 
et accompagne près de 600 
structures nautiques bretonnes 
dans leurs démarches.

nautismebretagne.fr

La Fédération 
des Paniers de 
la Mer vient 
en appui à ses 
structures 

adhérentes et organise la 
distribution des produits pour 
l’aide alimentaire. Les 5 Paniers 
de La Mer sont des chantiers 
d’insertion par l'activité 
économique dans le secteur  
du mareyage.

panierdelamer.fr

Mer de Liens, société 
de pêche citoyenne 
et solidaire, collecte 

de l'épargne pour investir dans 
des bateaux et installer des 
jeunes qui souhaitent pratiquer 
une pêche durable, répondant 
ainsi à une double urgence : 
organiser la transition durable du 
secteur de la pêche et faciliter la 
transmission entre générations 
de marins-pêcheurs ! 

mer-de-liens.org

Mer de 
Liens

Nautisme  
en Bretagne

La 
Fédération 
des Paniers 
de la Mer

https://www.skravik.com/
https://maison-glaz.bzh/
https://adess-ouest22.bzh/valorisation-des-coproduits-ostreicoles-une-solution-ultra-locale-et-collective
https://www.nautismebretagne.fr/fr/pages/accueil/1/
https://www.panierdelamer.fr/
https://mer-de-liens.org/
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100 %
de la collecte 
régionale des textiles, 
chaussures et linges de 
maison est assurée par 
des acteurs de l’ESS 

2 000
équivalents  
temps-plein

Rénover des friches  
en foncier transitoire

Les Halles en communs 35

Cet espace d'urbanisme 
transitoire situé à Rennes, est 
dédié à l'économie circulaire, à 

la culture et l’urbanisme. Conçu 
pour être ouvert aux citoyen·ne·s 

qui vivent dans le quartier, il 
regroupe une vingtaine de 

structures proposant boutiques, 
ateliers et temps conviviaux.

leshallesencommun.fr

Recycleries, ressourceries, friperies, structures 
d’actions sociales, entreprises d’insertions, repair 

café... Les acteurs de l’ESS forment un véritable maillage à 
travers toute la Bretagne et ne cessent de collecter, trier, 
réemployer, réutiliser, réparer et recycler une grande 
variété d’objets  afin d'en faire bénéficier, à coûts modérés, 
les habitant·es de leurs territoires. Ils contribuent ainsi 
directement à la réduction de la quantité de déchets 
produits et donc des coûts liés à leurs traitement, tout en 
proposant des solutions pour économiser les ressources 
et une alternative aux produits neufs.

Ces structures organisent également de nombreuses 
actions de sensibilisation auprès de leurs usagers pour 
accompagner le changement des comportements, tout 

en créant des espaces de rencontres et de solidarités 
favorisant le lien social. 

Partenaires clés des politiques publiques de gestion 
et de prévention des déchets, elles contribuent aussi 
activement au dynamisme économique en stimulant la 
création d’emplois non délocalisables et en favorisant 
l’insertion professionnelle.

Ainsi à force de défricher, d’innover et de développer 
des solutions pour répondre aux urgences et exigences 
de la transition écologique, les organisations de l’ESS 
contribuent à faire de l’économie circulaire un levier au 
service du développement économique, de la cohésion 
sociale et de la solidarité sur les territoires.

Prévention &  
Gestion des déchets

L’ESS AU SERVICE DE LA TRANSITION ÉCOLOGIQUE

Coopérer pour préserver  
les ressources du territoire

250
structures de l’ESS 
ont une activité dans 
l’économie circulaire, 
sociale et solidaire 
(réemploi, collecte, 
tri, sensibilisation, 
réparation…)

5 000
bénévoles

13 000
réemployéestonnes

(par 47 % des structures 
répondantes au panorama 
réalisé par la Cress)

https://leshallesencommun.fr/
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Sensibiliser  
à la consommation 

responsable en cœur de ville
Les Insolites 29  

Les Insolites, c’est un espace 
convivial qui invite à consommer 

durable et notamment en 
seconde main, et propose 

des évènements autour de la 
transition écologique. Situé au 

cœur des Ateliers des Capucins, il 
sensibilise le public aux nouveaux 

modes de consommation 
(réemploi, réparation, 

alimentation saine et durable).

ateliersdescapucins.fr

Sensibiliser aux déchets pour 
préserver nos littoraux 

et la biodiversité
Les mains dans le sable 56

Cette association a été créée 
dans le but de proposer des 

actions régulières de nettoyage 
des plages du Morbihan. Elle a 

pour but de préserver le littoral 
et sa biodiversité contre les 

échouages et les abandons de 
déchets, d’informer sur la nature 
et l’origine des déchets littoraux, 

d’impliquer l’ensemble des acteurs, 
et d’encourager des choix de 

consommation respectueux de la 
nature et de la santé.

lesmainsdanslesable.com

Faciliter les changements  
de consommations

Magasin partage 56

Cette association se fixe pour 
objectif d’augmenter le taux de 

réemploi des vêtements, afin 
de contriber à la réduction des 
déchets textiles. En instaurant 
des boutiques en cœur de ville, 

l’association vise à faciliter et 
démocratiser la pratique d’achat 

en seconde main, sociale et 
solidaire.

magasin-partage.org

Les acteurs 
ESS du 
réemploi des 
matériaux 

dans le BTP se sont regroupés 
en un réseau, animé par la Cress 
Bretagne depuis 2021. Ce 
réseau dispose d’un annuaire de 
l’offre de service des structures 
spécialisées en Bretagne, à 
destination des maîtres d’ouvrage, 
maîtres d’oeuvre, entreprises et 
professionnel·le·s du bâtiment, qui 
souhaitent réaliser du réemploi de 
matériaux et être accompagnés. 

ess-bretagne.org

Collectif ESS 
du réemploi 
des matériaux

La Fédération 
des Entreprises 
d’Insertion de 

Bretagne développe en réseau 
des parcours de qualité, pour 
accompagner des personnes 
éloignées de l’emploi vers des 
entreprises d’insertion. Plusieurs 
de ses membres sont des acteurs 
historiques et structurants du 
réemploi en Bretagne : Le Relais, 
Envie, Tribord… 

bretagne.lesentreprisesdinsertion.org

FEI de 
Bretagne

Ordi Grand Ouest 
(OGO) est la filière 

de réemploi et d'inclusion 
numérique sur le Grand Ouest. 
Elle rassemble les structures de 
l'ESS qui luttent contre la fracture 
numérique. La filière assure la 
collecte, le reconditionnement et la 
redistribution solidaire de matériel 
informatique sur le territoire. Elle 
propose également des formations 
aux usages du numérique pour 
éviter toute forme d'exclusion.

ordi-grand-ouest-ogo
Il est composé 
d’acteurs bretons 
de l’économie 
circulaire, sociale 
et solidaire dont 

les champs d’activité principaux 
se situent dans la prévention et 
la gestion des déchets (réemploi, 
collecte, tri et préparation au 
recyclage), en tant qu’opérateurs 
ou facilitateurs.

ess-bretagne.org

OGO

Collectif  
ESS 
Économie 
circulaire

Le réseau des 
ressourceries et 

recycleries engagées fédère 
et représente ces acteurs en 
Bretagne, organise le partage 
de pratiques et accompagne 
la professionnalisation des 
structures.

le-rab-les-ressourceries-et-
recycleries-bretonnes-engagées

Le Rab

https://www.ateliersdescapucins.fr/fr/colocs/les-insolites
https://lesmainsdanslesable.com/
https://www.magasin-partage.org/s-habiller
https://www.ess-bretagne.org/accompagnement-au-developpement-dune-filiere-regionale-pour-le-reemploi-des-materiaux-du-batiment
http://bretagne.lesentreprisesdinsertion.org
https://www.linkedin.com/company/ordi-grand-ouest-ogo/posts/?feedView=all
https://www.ess-bretagne.org/temps-fort-pour-les-acteurs-ess-de-leconomie-circulaire
https://www.linkedin.com/company/le-rab-les-ressourceries-et-recycleries-bretonnes-engag%C3%A9es/posts/?feedView=all
https://www.linkedin.com/company/le-rab-les-ressourceries-et-recycleries-bretonnes-engag%C3%A9es/posts/?feedView=all
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de l'emploi salarié 
total en Bretagne

13,7 %

325

=92 %
Taux de  
pérennité  
à + 3 ans

		
accompagnées par les  
TAgs (de 2016 à 2025)

entreprises

Quelle que soit l’entrée thématique, l’économie 
sociale et solidaire constitue un levier majeur 

pour répondre aux grands défis contemporains de 
façon globale : transition écologique, cohésion sociale, 
résilience économique et participation citoyenne. 
En proposant des solutions concrètes, adaptées aux 
besoins et ressources des territoires, l’ESS contribue 
activement au développement économique local. Son 
poids est particulièrement significatif en Bretagne, 
où elle représente 13,7 % de l’emploi salarié total, 
contre 10,3 % en moyenne au niveau national. 

Par ailleurs, le rapport de la Cour des Comptes publié 
en septembre 2025 souligne un décalage significatif : 
bien que l’ESS représente 13,4 % de l’emploi privé 

au niveau national, elle ne perçoit que 7 % des aides 
publiques totales destinées aux entreprises. Ainsi, 
au-delà de son impact social, l’ESS repose sur des 
modèles économiques (associations, coopératives, 
mutuelles, fondations, entreprises sociales) productifs 
et efficients.

Pour travailler sur le développement économique 
territorial par l’ESS ou sur l’entrepreneuriat en ESS, 
les pôles de développement de l’ESS sont des portes 
d’entrée de proximité, pour connaître les acteurs 
ESS des territoires, mieux identifier leurs besoins, 
être mis en relation avec des réseaux sectoriels ou de 
l’accompagnement.

Territoire zéro chômeur  
de longue durée

bzh

Le dispositif « TZCLD » vise à 
proposer un emploi en CDI à toute 

personne durablement privée 
d’emploi, via des entreprises à 

but d’emploi ancrées localement. 
Par exemple à Pipriac (35), Tézéa 

développe différents services 
(recyclerie, transport, épicerie…) 

pour répondre à des besoins 
locaux tout en créant des emplois. 

Le projet s’inscrit dans une 
expérimentation nationale lancée 
en 2016 et aujourd’hui étendue à 
plusieurs dizaines de territoires.

iloz.bzh

pôle ESS par 
bassin de vie1

Développement
économique

L’ESS ACTRICE DU DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE

Soutenir des modèles économiques  
d’intérêt général, productifs et efficients

https://ess-bretagne.org/ressource/364
https://iloz.bzh/territoire-zero-chomeur-de-longue-duree/
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Ingénierie territoriale
bzh

Ce dispositif d’accompagnement 
aide à identifier des besoins 

non couverts sur un territoire 
et à imaginer des solutions 

entrepreneuriales collectives 
et innovantes. Il mobilise les 
acteurs locaux (habitant·e·s, 

élu·e·s, associations) pour co-
construire des projets utiles, via de 
l'animation collective, des études 

de faisabilité et d’opportunité et de 
l'ingénierie de projet. Son objectif 

est de transformer ces besoins 
en entreprises sociales locales, 

durables et créatrices d’emplois.

tag.bzh

Idéateur, de l’idée au projet
bzh

Programme d’accompagnement 
collectif qui aide des porteurs 

d’idées à transformer une 
intuition en projet concret 

d’entreprise sociale. Sur une 
durée courte (10h à 20h), il 

propose des ateliers collectifs 
et une mise en réseau pour 

structurer, et clarifier l’idée. Il 
permet de valider la pertinence 

(sociale, économique, territoriale) 
du projet et de préparer les 

prochaines étapes vers la 
création d’entreprise.

tag.bzh

Booster ESS
bzh

Le dispositif Booster ESS de 
France Active Bretagne est un 

programme d’accompagnement 
destiné aux jeunes entreprises 
de l’ESS employeuses de moins 

de 3 ans, pour consolider 
leur stratégie économique 

et financière. Au travers des 
outils de pilotage, différents 
enjeux peuvent être abordés 
(modèle socio-économique, 

orientations stratégiques, …) afin 
de répondre aux besoins concrets 

de structuration des structures 
accompagnées.

franceactive-bretagne.bzh

Les 
Coopératives 
d’Activité et 
d’Emploi (CAE) 
permettent, 

dans tous les territoires bretons, 
d’accompagner et d’héberger 
des entrepreneur·euse·s dans 
un cadre coopératif et sécurisé. 

www.les-cae.coop

Coopératives 
d’Activité 
et d’Emploi 
(CAE)

L’association issue 
du Mouvement 
national apporte 
des solutions 

de financement, associées à 
un accompagnement pour les 
structures de l’ESS. 

franceactive-bretagne.bzh

France 
Active 
Bretagne 

L’UR Ouest 
fédère, appuie 
et conseille les 
entreprises 
adhérentes au 

Mouvement coopératif des régions 
Bretagne, Normandie et Pays de la 
Loire.

les-scop-ouest.coop

Union 
Régionale (UR) 
des Scop et 
Scic de l’Ouest

Les TAg BZH 
stimulent et 

accompagnent la création 
d’entreprises locales collectives et 
innovantes, répondant aux besoins 
des territoires.

tag.bzh

TAg BZH 

https://tag.bzh/actualite/tagbzh/le-revelateur-quest-ce-que-cest
https://tag.bzh/projet/tag22/ker-aman-tiers-lieu-eco-touristique-et-apprenant
https://franceactive-bretagne.bzh/
https://www.les-cae.coop/trouver-une-cae
http://franceactive-bretagne.bzh
https://www.les-scop-ouest.coop/l-union-regionale-des-scop-scic-de-l-ouest
http://www.tag.bzh
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L’ESS offre des modèles inspirants et des réponses 
adaptées à un grand nombre de problématiques 

auxquelles sont actuellement confrontés les territoires. 
Un enjeu majeur consiste à rassembler les acteurs 
d’horizons différents, au service de l’intérêt général 
et de la résilience des territoires : les dynamiques de 
collaboration entre acteurs économiques ESS/hors 
ESS, et acteurs publics, participent à la multiplication 
d’alliances inédites et à l’émergence de nouvelles 
formes d’économie plus durables et solidaires. Ces 
coopérations économiques ancrées sur nos territoires 
peuvent revêtir des formes variées telles que les 
groupements d’achats, les démarches d’Écologie 
Industrielle et Territoriale (EIT) ou encore les Pôles 
Territoriaux de Coopération Économique (PTCE). 

Les acteurs économiques de l’ESS sont présents dans de 
nombreux secteurs d’activités. En tant qu’acteur de leur 
territoire, ils ont une forte capacité de mobilisation et 
d’animation de dynamiques collectives et partenariales, 
autour de démarches de recherche-action ou de 
développement d’activités économiques. 

En tant que fournisseurs de biens et services,  ils ont 
également un impact fort à faire valoir dans le champ de 
l’inclusion, mais aussi sur des enjeux sur lesquels l’ESS 
a une longueur d’avance (réemploi, biodéchets…). Leur 
vision du monde les conduit à faire preuve d’adaptation 
et d’innovation pour trouver de nouvelles réponses aux 
besoins des territoires. 

S’appuyer sur la capacité de 
mobilisation des acteurs ESS 

pour définir des politiques 
publiques

Redon Agglomération et 
Energies citoyennes en Pays 

de Vilaine 35
Energies citoyennes en Pays 

de Vilaine (EPV) et Redon 
Agglomération travaillent en 

coopération sur l’élaboration du 
Schéma Directeur des Energies 

Renouvelables, afin d’inscrire 
cette démarche en lien avec les 

enjeux et spécificité du territoire.

Webinaire PTCE

14
Pôles Territoriaux 
de Coopérations 
Economiques (PTCE) 
en Bretagne 

Coopérations 
économiques

L’ESS ACTRICE DU DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE

Stimuler les coopérations économiques 
pour dynamiser son territoire

67 %
des entreprises 
bretonnes ont intégré 
des objectifs d’achats 
responsables dans leur 
démarche RSE 

50 Millions d'€
est le montant plancher 
entrainant l’obligation 
d’adopter un SPASER

https://www.ess-bretagne.org/ressource/352/webinaire---developper-un-pole-territorial-de-cooperation-economique-ptce-sur-son-territoire
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Promouvoir les achats 
responsables  

sur son territoire
Golfe Morbihan Vannes 

Agglomération, RESECO, 
Pôle ESS du Pays de Vannes 

et Cress Bretagne 56  
L’agglomération de Vannes s’est 

appuyée sur son Schéma de 
Promotion et d’Achats Socialement 

Responsables pour développer 
et consolider ses liens avec les 

fournisseurs ESS de son territoire. 
Se rencontrer permet une 

meilleure compréhension mutuelle 
et de mieux travailler ensemble.

Retour sur l'expérimentation

Stimuler les dynamiques de 
coopérations économiques 

sur son territoire
Auray Quiberon et le Pôle 
ESS du pays d’Auray 56
Pour soutenir une économie 

locale responsable, Auray 
Quiberon Terre Atlantique fédère 
et anime un collectif d'entreprises 
engagées du territoire. L’objectif 
est de favoriser les coopérations 

autour de la RSE et de créer 
une dynamique de partage de 
compétences, au service d’un 

développement durable  
du territoire.

Contact

Ce Mouvement 
a pour but de 
rassembler les 
dynamiques 

collectives de coopération 
territoriale, de les promouvoir 
et de représenter leurs acteurs 
auprès des pouvoirs publics et des 
réseaux. Les Pôles Territoriaux de 
Coopérations Economiques sont 
définis dans la loi sur l’ESS de 2014.

rtes.fr

Mouvement 
national  
des PTCE

RESECO est un 
réseau de 159 

structures publiques acheteuses 
de Bretagne, Pays de la Loire et 
Centre Val de Loire. Il mutualise, 
accompagne, forme, organise le 
partage d'expériences et enclenche 
des dynamiques innovantes pour 
faire de la commande publique 
durable un levier des transitions 
territoriales.

reseco.fr

RESECO

Les pôles ESS, 
les groupements 

territoriaux et la Cress Bretagne 
développent un ensemble d’actions 
pour favoriser les coopérations 
territoriales. En particulier, 
ESS Bretagne anime le projet 
Traits d’Unions qui vise à créer 
des ponts entre structures de 
l’ESS et entreprises engagées 
du territoire. L’objectif est de 
favoriser ces partenariats, au 
bénéfice du développement 
économique, social, solidaire et 
environnemental, en contribuant à 
développer une culture commune 
entre ces acteurs. Des offres de 
service sont en développement 
pour accompagner de manière 
personnalisée les acheteurs publics 
et privés à développer leurs achats 
en faveur de l'ESS.

ess-bretagne.org

ESS Bretagne

https://www.ess-bretagne.org/accompagner-le-developpement-des-achats-socialement-et-ecologiquement-responsables-retour-sur-lexperimentation-menee-sur-lagglomeration-de-vannes
mailto:rmarciniak%40essbretagnesud.org?subject=
https://www.rtes.fr/creation-du-mouvement-des-ptce-une-association-nationale-pour-la-reconnaissance-des-ptce-en-france
https://reseco.fr/
http://ess-bretagne.org
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1 150
ETP permanent·e·s

500
établissements 
de formation 
continue

5 580
salarié·e·s  
en parcours  

3 403 ETPSOIT 196
Structures d'Insertion  
par l'Activité Économique 
en Bretagne

L’ESS est un acteur essentiel de l’accompagnement 
des parcours professionnels. En particulier, les 

Structures de l’Insertion par l’Activité Economique 
(SIAE) permettent à des personnes en difficultés 
sociales et professionnelles de bénéficier de contrats 
de travail et de « parcours d’insertion », visant à 
résoudre leurs problématiques sociales et à accroître 
leur employabilité. 

Par ailleurs, par leur capacité d’adaptation, les SIAE 
peuvent intervenir sur l’ensemble des champs d’activité, 

de la production de biens aux services, et répondre à 
une grande diversité de besoins économiques, sociaux 
et territoriaux.

Le rôle de l’ESS dans l’insertion professionnelle ne 
s’arrête pas aux publics de l’IAE, puisqu’elle représente 
un quart des établissements de formation continue 
d’adultes en région sur les métiers du social, comme sur 
ceux de l’industrie ou de l’artisanat.

Revaloriser les personnes et 
le mobilier professionnel

Le Tournevis 35

Atelier d’insertion en réemploi 
et surcyclage de mobilier, le 

Tournevis fabrique du mobilier 
pour les collectivités et les 

entreprises. Proposer ce type 
d’activité permet notamment aux 
collectivités d’avoir une solution 
pour répondre aux objectifs de la 

loi AGEC de 2020.

Le Tournevis

Insertion  
& Formation

L’ESS, ACTRICE DU DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE

Développer les compétences 
sociales et professionnelles

https://www.facebook.com/letournevis/
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Mobiliser les achats 
responsables au service de 

l’inclusion des personnes les 
plus éloignées de l’emploi

Atouts clauses 35  
Atouts clauses accompagnent 

les acheteurs publics pour 
intégrer davantage de clauses 

sociales dans leurs achats 
publics. Renforcer le recours aux 
structures locales de l'insertion 
et du handicap est un véritable 

levier de la transition écologique 
et sociale.

atoutclauses.fr

Créer des opportunités 
professionnelles  
pour chacun·e

Néo56 56

Néo56 est un Groupement de 
l’économie sociale et solidaire 
localisé à Vannes. Il regroupe 

plusieurs structures de l’ESS qui 
favorisent l’emploi durable sur le 
département en développant des 

actions d'insertion par l'emploi, 
avec l’objectif de répondre aux 

différents enjeux sociaux et 
environnementaux.

neo56.org

Accompagner des jeunes 
vers la réussite scolaire et 

professionnelle
Flagrant délice 56

Ce restaurant solidaire et 
pédagogique, situé à Vannes, 

accueille des jeunes en 
décrochage scolaire. Cet espace 
d’insertion socioprofessionnelle 

est dédié aux jeunes âgé·e·s 
prioritairement de 16 à 18 ans, 

et porté par la Sauvegarde 56. Il a 
pour vocation de remobiliser des 
jeunes sur un parcours scolaire, 

d'apprentissage ou professionnel.

flagrantdelice_vannes

La Fédération 
des Acteurs 
de Solidarité 
est un réseau 
généraliste 

de lutte contre les exclusions. 
Les adhérents de la Fédération 
assurent des missions d’accueil, 
d’accompagnement et d’insertion 
des personnes en précarité. 

federationsolidarite.org

La Fédération 
des 
Entreprises 
d’Insertion 

de Bretagne développe en réseau 
des parcours de qualité, pour 
accompagner des personnes 
éloignées de l’emploi, afin qu'elles 
soient accueillies, salariées, 
accompagnées et requalifiées au 
sein des entreprises d’insertion. 

bretagne.lesentreprisesdinsertion.org

Délégation régionale 
de la fédération 
nationale Coorace. 

Elle regroupe 35 SIAE (Structures 
de l’Insertion par l’Activité 
Economique) : Associations 
Intermédiaires, Entreprises 
d'Insertion (EI), Entreprises de 
Travail Temporaire d'Insertion 
(ETTI), Ateliers et Chantiers 
d'Insertion (ACI) et des entreprises 
solidaires d’utilité sociale 

coorace-bretagne.org Fédération  
des Acteurs  
de la Solidarité 
Bretagne

Fédération des 
Entreprises 
d’Insertion

Coorace 
Bretagne

Ce réseau 
issu de l’IAE 
regroupe 

les chantiers d’insertion afin de 
mutualiser les compétences et les 
méthodes des acteurs autour de 
valeurs communes. 

chantierecole.org

Chantier École 
Bretagne

https://atoutclauses.fr/
https://www.neo56.org/
https://www.instagram.com/flagrantdelice_vannes/ 
http://federationsolidarite.org
http://bretagne.lesentreprisesdinsertion.org
https://www.coorace-bretagne.org/
http://chantierecole.org
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Vos espaces ressources

Réseau des collectivités Territoriales  
pour une Économie Solidaire

Le RTES réunit près de 200 collectivités territoriales 
en France qui s’engagent pour le développement de 
l'économie sociale et solidaire sur leur territoire : 
conseils régionaux, conseils départementaux, 
métropoles, intercommunalités et communes.

Les actions du RTES ont pour objectifs de 
promouvoir les initiatives des territoires et de 
favoriser le transfert de bonne pratique. Auprès des 
institutions nationales et européennes, il valorise 
la richesse des actions menées et recherche les 
conditions d’amélioration des politiques mises en 
œuvre.

Le RTES tient à la disposition des collectivités des 
outils et de nombreuses publications favorisant le 
développement de l’ESS sur leur territoire.

rtes.fr 
contact : animation@rtes.fr • 03 20 97 17 97 

Observatoire régional de l’ESS
La Cress a une mission d'observation de l'économie 
sociale et solidaire en Bretagne, notamment sur les 
chiffres clés et analyses sectorielles.

Consultez nos ressources sur www.ess-bretagne.org/
annuaire-des-ressources

Chambre régionale de l’économie sociale  
et solidaire de Bretagne

La Cress Bretagne regroupe 126 réseaux et 
organisations locales de l’ESS. Elle œuvre pour 
une véritable prise en compte de l’ESS dans 
l’économie bretonne et pour favoriser la création, 
le développement et la transmission des activités et 
des organisations de l’ESS. Ses domaines d’action lui 
permettent de répondre à plusieurs enjeux de l’ESS 
aujourd’hui : sensibiliser à un mode d’entreprendre 
différent, appuyer les structures de l’ESS dans 
leur développement et faciliter l’émergence et la 
structuration de filières locales innovantes. 

Le rôle de la Cress est aussi de représenter les acteurs 
de l'ESS dans le dialogue avec les pouvoirs publics et 
les partenaires économiques.

> Stratégie Régionale de l'ESS : co-construire 
des réponses ESS aux enjeux de société.

Feuille de route commune pour le développement 
des territoires par l’économie sociale et solidaire, la 
stratégie régionale est pilotée par l'État, la Région 
Bretagne et la Cress Bretagne. Elle est élaborée sur 
la base des contributions des acteurs ESS et publics. 
Pour 2025-2028, plusieurs filières d'activités ont été 
identifiées, et en particulier :

•	 l'économie circulaire, la prévention et la gestion 
des déchets,

•	 l’alimentation et l’agriculture, 
•	 la mer et le littoral,
•	 la santé, social et médico-social,
•	 les lieux de proximité,

Pour consulter l'ensemble des enjeux de la Stratégie 
Régionale de l'ESS, rendez-vous sur ess-bretagne.org

www.ess-bretagne.org/collectivites
contact : cress@cress-bretagne.org • 07 48 72 51 19

http://www.rtes.fr
https://www.ess-bretagne.org/annuaire-des-ressources
https://www.ess-bretagne.org/annuaire-des-ressources
https://www.ess-bretagne.org/ressource/357
http://www.ess-bretagne.org/collectivites
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UN MAILLAGE À L'ÉCHELLE  
DES TERRITOIRES

Pôles de développement de l’économie 
sociale et solidaire

> Le pôle ESS est votre interlocuteur de 
proximité pour entamer un projet d'économie 
sociale et solidaire sur votre territoire.

Les dix-neuf pôles ESS sont présents sur l'ensemble 
des pays de Bretagne. Un pôle ESS est un réseau de 
structures de l'ESS, qui coopèrent ensemble pour 
développer l'ESS localement et ainsi participer au 
développement économique des territoires.

Avec le soutien des pouvoirs publics, les pôles 
accueillent et orientent des porteur·se·s de projets, 
les soutiennent dans l'émergence de leur projet, les 
mettent en réseau avec les structures du territoire. 
Ils sont eux-mêmes à l'initiative d'actions en réponse 
aux besoins du territoire ou des structures locales. 

Enfin, ils sensibilisent les habitant·e·s du territoire 
sur ce qu'est l'économie sociale et solidaire et sur les 
enjeux qui la traversent. 

www.ess-bretagne.org/sengager

Vos interlocuteur·rice·s

Annuaire des contacts 
en page suivante

voir page 46

VOS PARTENAIRES  
DE LA VIE ASSOCIATIVE

Mouvement associatif de Bretagne

Les associations, dans leur diversité, sont des actrices 
incontournables d’un développement territorial plus 
solidaire. En Bretagne, celles-ci représentent 81% 
des emplois de l'ESS et environ 650 000 bénévoles. 
Au plus proche des bassins de vie, les associations 
jouent un rôle primordial sur l'action locale et la 
valorisation du territoire. Une politique associative 
locale forte permet de recentrer la décision et la 
valorisation du territoire à une échelle plus humaine. 
Cet interlocuteur est à votre disposition pour outiller 
votre politique de la vie associative. 

contact : mouvementassociatifdebretagne@gmail.com  
• 06 75 97 72 75 
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Pays de Ploërmel
Augan (56)

07 57 18 73 79   

s.paboeuf@
adess-centrebretagne.bzh

Pays de Pontivy
Pontivy (56)

06 33 47 62 63
j.derian@
adess-centrebretagne.bzh

Pays de Redon
Redon (35)

07 81 93 22 37

paysderedon@ess35.bzh

Pays de Rennes
Rennes (35)

06 38 76 98 51
assia.aich@ess35.bzh

06 18 59 82 20
ilonka.sygiel@ess35.bzh

Pays de Saint-Brieuc
Saint-Brieuc (22)

07 84 00 74 72
richess.fr

Pays de Saint-Malo
Saint-Malo (35)

07 67 34 61 87
paysdesaintmalo@ 
ess35.org

Pays des Vallons 
de Vilaine
Guichen (35)

07 61 20 87 01
celine.rocheron@
ess35.bzh

Pays de Vannes
Vannes (56) 

02 97 68 14 60 
contact@
pole-ess-paysdevannes.fr

Pays de Vitré
Châteaubourg (35)

06 70 01 55 83 
paysdevitre@ess35.bzh

Pays d’Auray
Auray (56)

06 27 92 40 41

rmarciniak@
essbretagnesud.org

Pays de Brest
Brest (29)

09 72 60 58 88 

csola@ess29.org

Pays de Brocéliande
Montauban de Bretagne (35)

06 58 21 90 95  

alexandra.lecalvez@
ess35.bzh

Pays du Centre 
Ouest Bretagne
Rostrenen (22)

06 37 23 02 20  

adesk.cob@gmail.com

Pays de Cornouaille
 Quimper (29)

07 60 97 29 29   

paysdecornouaille@ 
ess29.org

Pays de Dinan
Quévert (22)

07 83 64 41 94   

contact@essprance.fr

Pays de Fougères
Fougères (35)

06 34 79 30 66    

paysdefougeres@ 
ess35.bzh

Pays de Guingamp
Guingamp (22)

07 87 60 03 46

contact@ 
adess-ouest22.bzh

Lannion Trégor 
Communauté
Lannion (22)

06 44 33 46 43

contact@ 
adess-ouest22.bzh

Loudéac Communauté 
Bretagne Centre
 Loudéac (22)

06 79 11 54 43 

a.dubois@
adess-centrebretagne.bzh

Pays de Lorient
Lorient (56)

06 23 90 47 66

fjetain@ 
essbretagnesud.org

Pays de Morlaix
Morlaix (29)

paysdemorlaix@ess29.org

Vos contacts dans les pôles ESS

mailto:s.paboeuf%40adess-centrebretagne.bzh?subject=
mailto:s.paboeuf%40adess-centrebretagne.bzh?subject=
mailto:j.derian%40adess-centrebretagne.bzh?subject=
mailto:j.derian%40adess-centrebretagne.bzh?subject=
mailto:paysderedon%40ess35.bzh?subject=
mailto:assia.aich%40ess35.bzh?subject=
mailto:ilonka.sygiel%40ess35.bzh?subject=
https://richess.fr/
mailto:paysdesaintmalo%40ess35.org?subject=
mailto:paysdesaintmalo%40ess35.org?subject=
mailto:celine.rocheron%40ess35.bzh?subject=
mailto:celine.rocheron%40ess35.bzh?subject=
mailto:contact%40pole-ess-paysdevannes.fr?subject=
mailto:contact%40pole-ess-paysdevannes.fr?subject=
mailto:paysdevitre%40ess35.bzh?subject=
mailto:rmarciniak%40essbretagnesud.org?subject=
mailto:rmarciniak%40essbretagnesud.org?subject=
mailto:csola%40ess29.org?subject=
mailto:alexandra.lecalvez%40ess35.bzh?subject=
mailto:alexandra.lecalvez%40ess35.bzh?subject=
mailto:adesk.cob%40gmail.com?subject=
mailto:paysdecornouaille%40ess29.org?subject=
mailto:paysdecornouaille%40ess29.org?subject=
mailto:contact%40essprance.fr?subject=
mailto:paysdefougeres%40ess35.bzh?subject=
mailto:paysdefougeres%40ess35.bzh?subject=
mailto:contact%40adess-ouest22.bzh?subject=
mailto:contact%40adess-ouest22.bzh?subject=
mailto:contact%40adess-ouest22.bzh?subject=
mailto:contact%40adess-ouest22.bzh?subject=
mailto:a.dubois%40adess-centrebretagne.bzh?subject=
mailto:a.dubois%40adess-centrebretagne.bzh?subject=
mailto:fjetain%40essbretagnesud.org?subject=
mailto:fjetain%40essbretagnesud.org?subject=
mailto:paysdemorlaix%40ess29.org?subject=




Ce recueil non-exhaustif, destiné aux élu.e.s 
et agent.e.s des établissements publics de 
coopération intercommunale, fournit de 
nombreuses illustrations de l'impact de 
l'économie sociale et solidaire (ESS) sur les 
territoires.

Dans une approche thématique en lien avec 
les compétences des collectivités locales, il 
renseigne sur les acteurs structurants et sur 
les interlocuteurs ressources pour œuvrer à la 
co-construction de politiques publiques plus 
durables.

C'est un extrait de la grande vitalité associative, 
coopérative et mutualiste de notre région 
et une porte d'entrée vers une meilleure 
connaissance de l'économie sociale et solidaire 
en Bretagne.

100 INNOVATIONS 
& ACTEURS RESSOURCES 
EN BRETAGNE

Ce que l’économie 
sociale et solidaire 
apporte aux territoires
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WWW.ESS-BRETAGNE.ORG

Le site ressource sur 
l’économie sociale et solidaire en Bretagne

Immeuble Le Quadri 
47 avenue des Pays-Bas 
35200 Rennes 
cress@cress-bretagne.org 
07 48 72 51 19

Les travaux des acteurs régionaux de l’ESS  
sont aussi soutenus par les intercommunalités.  

Engageons-nous ensemble pour répondre  
aux besoins des territoires et de leurs habitant·e·s !

http://madame-c.com
mailto:cress%40cress-bretagne.org?subject=
https://www.ess-bretagne.org/



